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Sammler kauft

BRIEFMARKEN
Sammlungen jeder Grösse.

Auch Münzen 
& Goldschmuck!

Telefon 079 700 33 33
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Der Antiquitäten Profi
Auf kleine Kostbarkeiten
und große Juwelen stoßen

Wir kaufen gut erhaltene Antiquitäten, 
Schmuck, Gemälde, Alt- und Bruchgold, 
Möbel, Pelz, Hochwertige Uhren wie 

Rolex, IWC, Omega,
Breitling, Patek Philippe,

Trachten, Brillantschmuck, Teppiche, 
Münzen, Porzellan uvm.

KostenloseWertschätzung und
Beratung.Wir freuen uns

auf Ihren Anruf. Firma Jakob
Tel. 0791033935
www.ankauf-a-z.de
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Aktion! Aktion! Aktion!
Pelz- und

Schmuck-Ankauf

★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ 

Schnuppertage ab € 202,- p.P.
2 Übernachtungen + ¾ Verwöhnpension

Winterzauber  ab € 364,- p.P.
(gültig ab 13.01. – 29.03.2020)
4 Übernachtungen  + ¾ Verwöhnpension

Happy Sunday ab € 101,- p.P.
1x Übernachtung + ¾ Verwöhnpension 
nur buchbar Sonntag – Montag

D-79848 Bonndorf 
Rothausstr. 7
Tel.: +49 77 03 – 93 210
www.schwarzwaldhotel.com
Schwarzwaldhotel Möhringer GmbH

Ihr Wellnesshotel 
im Naturpark Südschwarzwald

Wellnessbereich auf 2200 m² mit 
beheiztem Innen- und Aussenpool, 5 Saunen, 

Kosmeti k, Massage und Wellnesstrainerin

www.schwarzwaldhotel.com
Tel.: +49 77 03 – 93 210
www.schwarzwaldhotel.com
Tel.: +49 77 03 – 93 210
www.schwarzwaldhotel.com

Fam.�Baltes
D-79410�Badenweiler

Sofienstr.�1
Tel.:�0049-7632-82480

.. .und al les beim Kurpark
S c h l o ß p a r k , K u r h a u s
C a s s i o p e i a - T h e r m e
P a l a i s , K o n z e r t m u s c h e l
I n h a l a t o r i u m , M u s e e n
F l a n i e r m e i l e L u i s e n s t ra ß e
...nur�ca�40�KM�von�Basel�entfernt
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700 m² Thermalwasser - Wellnesslandschaft
“Sieben” Erlebnissaunen,�ausgez.�Gastronomie

www.privathotel-post.de

D W Oie�neueste ellnessanlage�im rt
BADENWEILER�südl.Schwarzwald

Wellness
vom�Feinsten

Therme�-�Tradition�-�Wohlfühlen
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Lugano, 21.01.2019 – Aargauer Anzeiger-Verlag Schweiz 
 
 
 

PRIVATKREDIT 
 
 
 

Zinsen 4.9 %    

 
 

Rufen Sie uns für eine Beratung an: 

CREDITFINANZ  AG 
 

Tel. 061 683 80 37 – 061 683 80 38 
   

www.mykredit-online.ch 
 

Parliamo Italiano-Falamos Português 
On parle Français-Wir sprechen Deutsch 

Kreditvergabe ist verboten, falls sie zur Überschuldung führt (Art. 3 UWG). 
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Sammler kauft Uhren
Ich kaufe alle alten oder neuen Uhren

(auch defekt) zu Top-Preisen! 
Armbanduhren, Taschenuhren etc.

Seriöse Abwicklung! 
Sofortige Abholung!

Herr Worni, Telefon 076 384 84 93
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Achtung! 
Sammler sucht

Geigen, Cello, 
Kontrabass, Bogen

In gutem und 
schlechtem Zustand.

Zahle bar.
Telefon 079 356 54 06
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Fa. Freiwald kauft Ihre alten Schätze:
Z. B. Antiquitäten, Gemälde, Porzel-
lan, Teppiche, Gold- und Diamant- 
schmuck. Z. B. Ketten, Ringe, Bro-
schen, Armbänder, Ohrstecker,  
Anhänger Schmuckuhren, u.v.m.

Bruch und Zahngold zu Höchst-
preisen.
 
Luxus- und Taschenuhren, Mün-
zen, Tafelsilber, Zinn, Bronze, 
Briefmarken, Orden, Stand- und 
Wanduhren, Möbel, Gobelins, 
Handarbeiten, Spielwaren, Eisen-
bahnen, Gemälde, Pelze (z. B. Per-
sianer, Nerz, Fuchs, Bisam, Ozelot, 
Zobel, Waschbär, Chinchilla, Nut-
ria) u.v.m. 

Trachten und Abendgarderoben, 
Handtaschen, Bücher, Kristall,  
Figuren, Puppen, Schreib- und 
Nähmaschinen, Musikanlagen,  
Instrumente, Plattenspieler, LP`s, 
Kameras, Objektive, Ferngläser 
u.v.m.
Auch sonntags.

Freue mich über jeden Anruf
Bitte alles anbieten.
Seriöse Kaufabwicklung, 
zahle in BAR!

horstfreiwald26@gmail.com
Tel. 076 727 83 61

Erschwingliche und geprüft e App-
le-Occasionen mit Garanti e so-
wie alle Apple-Neuprodukte zu 
besonders günsti gen Preisen. Be-
ratung, An- und Verkauf, Liefe-
rung, Installati on und Reparatur 
von Apple-Produkten aus einer 
Hand. Apfelphone hebt sich von 
der Konkurrenz durch umfangrei-
che und persönliche Serviceleis-
tungen ab.

Hinter Apfelphone steht mit Geschäft sfüh-
rer Daniel Klein ein erfahrener Apple-Fach-
mann, der die Qualität der angebotenen 
Produkte und Dienstleistungen garanti ert. 
2019 hat der Fan und Liebhaber Apfelpho-
ne gegründet. Er beschäft igt sich bereits 
seit über 12 Jahren mit allem, was Apple 
zu bieten hat, und hat sich in dieser langen 
Zeit umfangreiche Kenntnisse angeeignet. 
Er ist überzeugt von der Qualität; das ge-
schlossene System bietet hohe Sicherheit 
für den Kunden, die mitgelieferte Soft ware 
arbeitet zuverlässig.

Unverschämt günsti ge Preise
Apfelphone bietet unverschämt günsti ge 
Verkaufspreise, aufgrund der Konzentrati -
on auf eine Marke, Neugeräte direkt vom 
Apple-Zulieferer und des eigenen Repa-
raturservice. So kann durch kleine Repa-
raturen häufi g auf die Anschaff ung eines 
Neugerätes verzichtet werden. Somit leis-
tet Apfelphone einen Beitrag zur Nachhal-
ti gkeit der iPhones und schont gleichzeiti g 
das Budget seiner Kunden.

Umfangreicher Service
Apfelphone ist auf Apple-Produkte spezi-
alisiert, bietet den Verkauf von Neugerä-
ten und Occasionen sowie einmalig in der 
Schweiz – den Support, die EDV-Betreu-
ung, Soft ware und Cloud für alle Produk-
te. Selbstverständlich kann jedes gekauft e 
Gerät zu guten Konditi onen versichert 

Apfelphone – Der Apple-Spezialist

werden, über den Versicherungspartner 
von Apfelphone. Zudem werden gebrauch-
te Geräte angekauft .

Spezielle Beratung wird für Senioren 
angeboten, was den sicheren Umgang mit 
iPhone und MacBook angeht. 
Besondere Aufmerksamkeit erhält der 
persönliche Support, nicht nur für 
Businesskunden, sondern auch in der 
Privatkundenbetreuung engagiert sich 
Daniel Klein weit über den üblichen Um-
fang hinaus.

Apfelphone
Ihr Ansprechpartner: Daniel Klein

Birkenweg 2, 5502 Hunzenschwil, Telefon: 079 317 31 97
E-Mail: info@apfelphone.ch, www.apfelphone.ch

Der exklusive 
Gutscheincode 

akti on25chf
 kann bei einem 

Einkauf 

ab Fr. 50.- 
im Onlineshop 

eingelöst werden.

Daniel Klein, 
Geschäft sführer 
und Apple-
Fachmann
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Berggasthaus Haldi
Bei Bergstation LSH 
Haldistrasse 4, 6467 Schattdorf
Telefon 041 870 61 61
www.berggasthaus-haldi.ch

365 Tage im Jahr offen 
jeweils von 07:30 bis 21:30 Uhr

Bergrestaurant, 
Hundepension, Tierhof

Ferien und Genuss 
für Mensch und Tier.

Hotel Alpha
Ihr Garni-Hotel in Luzern

Ecke Pilatusstrasse 66 /
Zähringerstrasse 24
Tel. ++ (0)41 240 42 80 
Fax ++ (0)41 240 91 31
www.hotelalpha.ch, 
info@hotelalpha.ch
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Das Hotel Alpha bietet 
47 helle und wohnliche 
1- bis 3-Bettzimmer zu 
attraktiven Preisen, teils 
mit privater Dusche/WC, 
teils mit Etagendusche/
WC. Alle Zimmer haben 
einen kostenlosen wire- 
less Internetzugang. Wei-
ter stehen unseren Gäs-
ten 2 Aufenthaltsräume 
mit TV und Büchern so-
wie ein Lift und 1 Aufent-
haltsraum mit Internet-
station zur Verfügung.

S6 57x43 mm

Gratis

SMS-Beratung 079 257 60 89
www.sorgentelefon.ch

Sorgentelefon, 3426 Aefligen
PC 34-4900-5

Sorgentelefon
für Kinder

0800 55 42 0
weiss Rat und hilft

S6 57x43 mm

Gratis

SMS-Beratung 079 257 60 89
www.sorgentelefon.ch

Sorgentelefon, 3426 Aefligen
PC 34-4900-5

Sorgentelefon
für Kinder

0800 55 42 0
weiss Rat und hilft

Sorgentelefon
für Kinder

0800 55 42 10
weiss Rat und hilft

 sorgenhilfe@
sorgentelefon.ch

SMS 079 257 60 89
www.sorgentelefon.ch

PC 34-4900-5VS AME 094472
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www.divani.swiss Divani GmbH   Güterstrasse 7  8957 Spreitenbach  T 056 410 27 47 info@divani.ch

Sitzen und Schlafen –
wir zeigen wie’s geht! 

Mitglied 
des weltweit

grössten
Möbelverbands

100% Schweizer Familienunternehmen

Jeder Weg lohnt sich zu

REDUZIERT

TOTAL

 inserat divani _15.1.2020_290x220mm_Layout 1  15.01.20  15:30  Seite 2
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«GrasBox» heisst die neue Innovati on von 
Antalis – ganz nach dem Mott o: Think Green, Act Green
Mit dem neuen «GrasBox»-Sor-
ti ment, komplett  aus Graswell-
karton bestehend und direkt ab 
Lager erhältlich, bringt Antalis 
einmal mehr eine Innovati on auf 
den Schweizer Markt. Die Gras-
fasern sind vegan und biologisch 
abbaubar. Damit reagiert An-
talis auf die erhöhte Nachfrage 
nach umweltf reundlichen Verpa-
ckungsmaterialien und -lösungen.

Antalis hat eine echte Innovati on entwi-
ckelt: ein vielseiti ges Verpackungssorti -
ment aus Graswellkarton. Dieses besteht 
zu 30 Prozent aus Grasfaseranteil, das 
mit Recyclinganteilen kombiniert wird. 
Mit dem neuen «GrasBox»-Sorti ment 
bringt Antalis einmal mehr eine abso-
lute Neuheit auf den Schweizer Markt.

Die Vorteile auf einen Blick
Think Green, Act Green. Das 
neue Gras-Sorti ment setzt das 
Mott o von Antalis perfekt um. 
Die Grasfasern werden aus öko-
logischen und kontrollierten 
Ausgleichsfl ächen aus der Um-
gebung der Produkti onsanlagen 
gewonnen. Der schnell nachwachsen-
de Rohstoff  Gras ist biologisch abbaubar, 
die «GrasBox» kann somit bedenkenlos 
recycelt werden. Zudem werden für die 
Produkti on lokale Rohstoff e verwendet. 
Lange Transportwege gibt es somit nicht.

Weiter sind alle Materialien, die zur Pro-
dukti on der Grasfaserpellets verwendet 
werden, zu 100 Prozent vegan und frei von 
Schadstoff en. Die Herstellung erfolgt ohne 
Chemie und es werden dafür lediglich zwei 
Liter Wasser pro Tonne und drei Prozent 
Energie im Vergleich zu herkömmlichem 
Zellstoff  verbraucht. Insgesamt entf allen 
bei der Produkti on der Grasfaserpellets 
rund 50 bis 75 Prozent der CO2-Emissionen.

Verpackungsmarkt wächst – Antalis 
reagiert
Mit dem neuen «GrasBox»-Sorti ment 
reagiert Antalis, die führende europäi-
sche Grosshandelsgruppe für den Ver-
trieb von Kommunikati onsträgern in den 
Bereichen Papier, visuelle Kommunika-
ti on und Verpackungen, auf die erhöh-
te Nachfrage nach umweltf reundlichen 
Verpackungen. Dank des Onlinehandels 

erfährt dieser Geschäft sbereich einen 
starken Wachstumsschub. Die Verpackun-
gen aus Graswellkarton passen perfekt 
ins umfangreiche Sorti ment von Antalis 
und sind ein weiterer Meilenstein in Rich-
tung nachhalti g verpacken. Kunden, die 
diese Verpackungen benutzen, tun nicht 
nur etwas Gutes für die Umwelt, son-
dern kommunizieren dies auch proak-
ti v gegenüber ihren Anspruchsgruppen.

Weitere Produkte aus Grasfasern
Nebst den neuen «GrasBox»-Produkten 
sind bei Antalis ab sofort auch weitere Ar-
ti kel aus Grasfasern erhältlich. Das «Gras-
Papier» beispielsweise besteht aus bis zu 
50 Prozent Grasfasern und wird mit Zell-
stoff - oder Recyclinganteilen kombiniert. 
Ebenso vertreibt Antalis den «GrasKarton», 
einen grafi schen Karton, der sich ideal für 
die Verpackung von Lebensmitt eln eignet, 
die Graspapiertragetaschen «GrasBag» 
zur Vermeidung von Plasti kmüll sowie wei-
tere innovati ve Produkte 
aus Grasfasern.        

Über Antalis
Antalis ist die führende europäische Grosshandelsgruppe für den 
Vertrieb von Kommunikati onsträgern in den Bereichen Papier, Ver-
packungen und visuelle Kommunikati on. Zudem bietet das Unterneh-
men Logisti k-Gesamtlösungen an. Es zeichnet sich durch umfassende 
und kundenorienti erte Dienstleistungen, eine grosse Fachkompetenz 
und jahrelange Erfahrung aus. Als weltweite Nummer 2 mit einem 
Umsatz von 2,3 Milliarden Euro im Jahr 2018 beschäft igt die Grup-
pe 5‘200 Personen und versorgt über 126’000 Kunden in 41 Ländern 
über ihre 115 Vertriebszentren. Antalis realisiert Tag für Tag weltweit 
12’000 Lieferungen und vertreibt 1,3 Millionen Tonnen Papier pro 
Jahr auf globaler Ebene. Antalis ist an der französischen Börse gelistet.

Antalis AG 
Cinzia Bonett a, Product Manager Packaging
Industriestrasse 20 
5242 Lupfi g
T: 056 464 51 11
E-Mail: info.ch@antalis.com
www.antalis.ch

bringt Antalis einmal mehr eine abso-
lute Neuheit auf den Schweizer Markt.

gebung der Produkti onsanlagen 
gewonnen. Der schnell nachwachsen-

die Graspapiertragetaschen «GrasBag» 
zur Vermeidung von Plasti kmüll sowie wei-
tere innovati ve Produkte 
aus Grasfasern.        
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Wer sich zu einer Karriere in 
der Hotellerie und Gastronomie  
berufen fühlt, auf den warten  
interessante und zukunfts- 
orientierte Berufsperspektiven. 
Die Hotelfachschule Thun bietet  
als erste Hotelfachschule der 
Schweiz neben dem bewährten 
Vollzeitstudium auch ein berufs-
begleitendes Studium an – und 
macht diesen Weg so noch attrak-
tiver.

TEXT: HOTELFACHSCHULE THUN

Die Hotelfachschule Thun wird in Zukunft 
DAS Kompetenzzentrum für Hotellerie und Gastronomie!

VIELSEITIGE KARRIEREMÖGLICHKEITEN
In kaum einer anderen Branche wird man 
mit so vielen unterschiedlichen Herausfor-
derungen konfrontiert wie in der Hotelle-
rie – und so gut wie keine andere bietet so  
viele Chancen. Nicht umsonst heisst es, 
dass in der Hotellerie alles möglich ist.  
Soziale Kompetenz, Fachwissen sowie un-
ternehmerisches Denken sind die Schlüssel-
fähigkeiten, die in dieser Branche gefragt 
sind. Das nötige Rüstzeug vermittelt die  
Hotelfachschule Thun.
Die Managementausbildung vermittelt 
ein breitgefächertes und praxisnahes  
Wissen aus den Bereichen Gastronomie und  

Hotellerie, Hospitality Management, Wirt-
schaft und Recht sowie Sprachen.

MANAGEMENTAUSBILDUNG MIT 
ZUKUNFT
Künftig entstehen in den bestehenden  
Gebäuden der Hotelfachschule Thun tren-
dige Gastronomie, Co-Working Spaces für 
Studierende und Businessgäste, attraktive 
und moderne Hotelzimmer sowie Serviced 
Apartments. Studierende und Hoteliers so-
wie Unternehmen aus der Branche haben 
die Möglichkeit, eigene Konzepte und Ide-
en im «Laborhotel» zu verwirklichen und 
in der Community zu testen. Die Studie-
renden erhalten durch das «Laborhotel» 
neben dem Unterricht und dem Praktikum 
einen zusätzlichen Lernort.

PRAXIS ODER STUDIUM –
WIESO NICHT GLEICH BEIDES?
Die Hotelfachschule Thun steht seit jeher 
für Innovation, Fortschritt und Vision. Als 
erste Hotelfachschule der Schweiz bietet 
sie nebst dem 3-jährigen Vollzeitstudium 
die Ausbildung zur «dipl. Hôtelière-Res-
tauratrice HF» bzw. zum «dipl. Hôtelier- 
Restaurateur HF» auch berufsbegleitend 
über sechs Semester an.

BERUF UND PRIVATLEBEN
OPTIMAL KOMBINIEREN
Der Wunsch, Berufs- und Privatleben in 
Einklang zu bringen, gewinnt zunehmend 
an Bedeutung. Die Arbeitgeber in der  
Hotellerie sind sich dieser Erwartung des 

Nachwuchses mehr und mehr bewusst. 
Zudem gibt es Tätigkeitsfelder (z.B. in 
der Gemeinschaftsgastronomie, im Care  
Catering oder bei Personaldienstleistern), 
die den Anspruch an eine ausgewogene 
Work-Life-Balance schon länger explizit 
berücksichtigen.

Informationsanlässe
Finden Sie heraus, ob die 
Hotelfachschule Thun zu 
Ihnen passt.

Samstag, 29. Februar 2020, 
10.00 – 11.30 Uhr

Donnerstag, 12. März 2020, 
16.00 – 17.30 Uhr

Besuchen Sie unseren Informationsanlass 
mit wertvollen Informationen und Tipps zum  
Studiengang. Bei einem Rundgang und Get-
together mit Studierenden lernen Sie uns 
kennen und bei einem Apéro beantworten 
wir Ihre Fragen.

Jetzt anmelden unter
www.hfthun.ch/aktuelles/infoveranstaltungen

Hotelfachschule Thun
Mönchstrasse 37
3602 Thun

Kontakt: Im Gartenhof 1, CH-4123 Allschwil   Tel./Fax: +41 (0)61 482 06    info@heb-fachschule.ch    www.heb-fachschule.ch

www.heb-coaching,  www. heb-fachschule.ch

HEB Coachingfachschule Schweiz
Inhaber: F. de Roche & A. Besteck

2020

Annemarie Meile 

T +41 58 404 04 62 
a.meile@verlag-schweiz.ch

Solothurner Stadt- und Land Anzeiger 
Aargauer Süd Anzeiger 
Mittelland Anzeiger (Berner Mittelland) 
Baselland Anzeiger            

3 Spalten, 83mm x 90mm Höhe

Geschäftsstelle: Im Gartenhof 1 4123 Allschwil  Tel. (0)61 482 06 07  info@heb-fachschule.ch www.heb-fachschule.ch

Infos, Unterlagen: 
www.heb-fachschule.ch     Tel. 061 482 06 07 

In Basel, Bern, Olten: ca. 1-jährig, modular, mit viel echter
Praxisübung, erprobte und professionelle Ausbildung für 
garantierte Kompetenz 
Life und Business Coaching, psychosoziale Beratung, 
ganzheitlich – Geist und Körper, Entwicklung von 
Resilienz im Handeln, Erkennen, Beziehung
Lösungsfokussiert, Systemisch und Methodisch strukturiert

Psychographisch
Lösungsorientiertes
Coaching®

Ausbildung 
Dipl. Coach/Berater
HEB CFS

VS AME 094936

VS ACE 094592

 

 

 

 

Bäuerlich-Hauswirtschaftliche Fachschule 

Informationsabend 

Datum: Dienstag, 18. Februar 2020 

Zeit: 20.00 – ca. 21.00 Uhr 

Ort: Berufsbildungszentrum Pfäffikon 

 Schulhaus Römerrain (Römerrain 9) 

Inhalt: Modulare Ausbildung / Fachausweis 

Anmeldung: keine Anmeldung erforderlich 
 

 

www.bbzp.ch 

055 415 13 00 

Anmeldung: keine Anmeldung erforderlich 
 

 

www.bbzp.ch 

055 415 13 00 

Kursstart: 20.04.2020 - Wir beraten Sie gerne!

» Startklar? »

Handelsdiplom VSH / dipl. Kaufmann/frau VSH
Höhere Fachschule
für Wirtschaft
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Zu verkaufen

Graham 116
Jg. 37, ab MFK, Veteraneneintrag, 

90’000 km, Fr. 54’000.–

Telefon 079 648 47 60

Alexanders Auto  079 107 97 77
Kaufe alle Marken
Auto, Busse oder Lieferwagen,
auch Unfallautos, Jg./km egal,
faire Barzahlung, Abholung
sofort oder nach Absprache           alexander2010@gmx.ch
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VS MRE 094790

Ihr Onlinefachmarkt 
im Bereich aller 
Apple-Produkte. 
Wir bieten unseren Kunden von 
der Beratung bis zur Sachversiche-
rung eines Gerätes alles an.

• An- & Verkauf von 
 Apple-Produkten
• Verkauf von neuen 
 Apple-Geräten
• Verkauf von Occasion-Geräten 
 (Apple)
• Reparaturen
• Beratung, Service im Bereich 

Instal lation und Software
• Betreuung auch für B2B-Kunden
 (auch Pikettdienst)

Apfelphone 
Birkenweg 2, 5502 Hunzenschwil
Telefon 079 317 31 97 
info@apfelphone.ch 
www.apfelphone.ch 

Auch im 
AppStore 
erhältlich 

Suche Wohnmobil
2 bis 6 Betten, ab Jg. 88 bis 2015.
Wird auch abgeholt. Barzahlung.
Telefon 079 355 77 88; DE/F/I/E

V
S

 V
S

A
 0

94
70

4

EM ELECTROCONTROL AG
Tel. 0800 99 99 66
www.electrocontrol.ch

Unsere Dienstleistungen:

EM ELECTROCONTROL AG
Ihre Experten im sicheren Umgang mit Strom

Elektrokontrolle
als unabhängiges
Kontrollorgan
• Periodische, Abnahme-
 und Schlusskontrolle
• Kontrolle bei Hand-
 änderung
• Akkreditierte
 Inspektionsstelle
• Blitzschutz
• Pronovo-Auditstelle

Beratung

• Expertisen
• Kompetenzzentrum
• Maschinensicherheit
• Schaltgeräte-
 kombination
• Messmittel-
 management

Betreuung

• Arbeitsschutz
• Arbeitssicherheit
 (EKAS /SUVA)
• Netzbetreiber
 (Trafobesitzer)
• Elektro-Sicherheitskonzept
• Bewilligung nach NIV Art. 13, 14, 15

Geprüfte Elektroinstallationen bedeuten Sicherheit 

für Mensch und Gebäude.

Testen Sie unsere Qualität; wir freuen uns darauf, 

Sie zu begeistern!

Ausbildung

• Bewilligung nach
 NIV Art. 13, 14, 15
• Fachleute Elektro/PV
• Fachleute Gebäudeunterhalt,
 Facility-Manager
• Fachleute HLKS/HFA
• Geräteprüfung nach
 SNR 462638
• BLS/AED-Kurse für alle
 Interessierten

Analysen

• Netzqualität
• Thermografie
• Elektrobiologie

Inserat_Dienstleistungen_D.indd   1 23.01.20   14:03

VS AME 094973
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Mallorca-/Spanienexpress
übernimmt:

Möbelbeiladungen, Räder, Kartons etc.
Telefon 076 750 73 02

info@dienstleistungen-ernst.de

Kaufe Autos
Lieferwagen, Busse, Jeeps, alle 
Marken, km und Zustand egal. 

Barzahlung und gratis Abholdienst. 
Immer erreichbar, auch Sa/So.

Telefon 078 838 90 03VS TBE
094809
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Umzüge/Transporte
• Möbellift, Möbellager
• Packmaterial
• Räumungen, Entsorgungen
• Montage-Team
• Reinigungen

Müller Josef GmbH Emmen
Telefon: 041 260 40 70
E-Mail: info@umzuege-mueller.ch
www.umzuege-mueller.ch

Reist Haushaltapparate AG
4543 Deitingen
Tel. 032 613 29 29

info@reist-haushalt.ch
reist-haushalt.ch

Öffnungszeiten:
Mo – Fr 7.30–12.00/13.30–18.00 Uhr
Sa 9.00–12.00 Uhr

• Ausstellfläche über 300m2

Seit 
80 Jahren!

Gerätetausch-Aktion!
Tauschen Sie jetzt Ihren alten Steamer, Backofen, Kühlschrank
und Geschirrspüler gegen die neuen Electrolux-Geräte ein und 
profitieren Sie von unserem einmaligen Rabatt:

52% beim Eintausch
von mindestens zwei Geräten bis 29. Februar 2020

PRÄSENTIERT:
Haushaltapparate

• Sensationelle Preise
auf allen Fabrikaten

• Eigener Kundenservice

Inserat 1/Jan./Feb.20 – 5spx105mm (142x105mm)
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FAHRZEUGE 

Sicher günstiger wie manches Taxi, besseren Service
wie in mancher Airline. Fahrzeuge sind alle mit kostenlosen

WiFi und Erfrischungsgetränke nach Wahl.

Unser Limousinenservice für Meetings, VIP-Service,
luxuriöses Reisen, Shuttle-Service,

Flughafentransfer, Hochzeitsauto, Tür zu Tür-Service.

Limousinenservice - Flughafentransfer

Limousinenservice-Flughafentransfer
Bahnhofstrasse 12 / 6362 Stansstad / NW

Tel.: 077 407 34 07 / Email: jaeger6362@gmail.com
www.limousinenservice-flughafentransfer.ch

Sicher günstiger als manches Taxi, besseren Service als 
manche Airline. Alle Fahrzeuge verfügen über kostenloses 

WiFi und Erfrischungsgetränke nach Wahl.

Unser Limousinenservice für Meetings, VIP-Service, luxuriöses 
Reisen, Shuttle-Service, Flughafentransfer, Hochzeitsauto, 

Tür-zu-Tür-Service.
VS APO 095107

Limousinenservice – Flughafentransfer
Bahnhofstrasse 12 / 6362 Stansstad / NW

Tel.: 077 407 34 07 / E-Mail: jaeger6362@gmail.com
www.limousinenservice-flughafentransfer.ch

Gesucht! Mofa, Töffli, 
älter als Jahrgang 1990, 
fahrbereit oder auch 
defekt.  Tel. 079 203 81 22
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Winteraktion
Augenlaser-Behandlung
*Anzeige ausschneiden und bis 31.03.2020 einlösen. Ausschliesslich in unserer Augenklinik Heuberger AG in Olten, Solothurn, Balsthal oder Oftringen 
für eine Laserbehandlung gültig. Nicht mit anderen Anzeigen oder Aktionen kumulierbar und nur einmal einlösbar. Kontaktieren Sie uns jetzt für eine 
unverbindliche Beratung: Tel. 062 206 77 24. Augenklinik Heuberger AG, Fährweg 10, 4600 Olten, www.spitalpark.ch

Besser sehen – 
mehr vom Leben.
Klare Sicht ohne Brille 
oder Kontaktlinsen
dank Augenlaser-
Behandlung.
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Das Verwöhnprogramm für Zwei!

HAPPY 
VALENTINE
14.02.2020

limelight SPA | Aarbergstrasse 52 | 2503 Biel
info@limelight-spa.ch | Tel. 032 328 29 90

Nehmen Sie sich Zeit für harmonische Momente 
und buchen Sie das limelight SPA-Paket für 
Zwei. Der Eintritt in die Saunalandschaft, eine 
wohltuende Massage und 1 Glas Prosecco ist 
garantiert. Wir freuen uns auf Ihre Reservation!
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brillen + kontaktlinsen

Gut Sehen ist  
Lebensqualität!
Schauen Sie im Februar 2020 bei uns 
für einen kostenlosen Augen-Check 
vorbei, um Sehveränderungen zu  
erkennen und Augenerkrankungen  
vorzubeugen.
Buchen Sie Ihren Wunschtermin gleich 
online auf www.kaufmann-optik.ch 
oder rufen Sie uns an.
Wir freuen uns auf Sie.

Ihr Kaufmann Optik Team:
Simon Schärer, Martina Probst,  
Eveline Neher, Marisa Berlinger

Öffnungszeiten: 
Dienstag bis Freitag: 8.30 – 12.00 Uhr 

13.30 – 18.00 Uhr
Samstag: 8.30 – 16.00 Uhr 

Montag geschlossenbe
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Fröhliche Tassen
Für aufgestellt Menschen – oder solche, 
die es noch werden wollen.
Die Tassen sind aus 100% Porzellan und 
spülmaschinenfest.
Preis Fr. 9.50

Küchenpunkt
Kronengasse 1
5000 Aarau
Telefon 062 823 53 11
info@kuechenpunkt.ch
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Fröhliche Tassen
Für aufgestellt Menschen – oder solche, 
die es noch werden wollen.
Die Tassen sind aus 100% Porzellan und 
spülmaschinenfest.
Preis Fr. 9.50

Küchenpunkt
Kronengasse 1
5000 Aarau
Telefon 062 823 53 11
info@kuechenpunkt.ch

Fröhliche Tassen
Für aufgestellt Menschen – oder solche, 
die es noch werden wollen.
Die Tassen sind aus 100% Porzellan und 
spülmaschinenfest.
Preis Fr. 9.50

Küchenpunkt
Kronengasse 1
5000 Aarau
Telefon 062 823 53 11
info@kuechenpunkt.ch

 
Sparen für die Zukunft / 

sichere Kapitalanlage 
 

Wir verzinsen Ihre Geldanlage 
mit 

 
2,5 – 3 % Zins 

 
ab CHF 5'000.00 

 
Wir beraten Sie gerne 

persönlich. 
 

Ihr Kontakt: 079 343 44 22 
V

S
 M

R
E

 0
95

03
8

+ + + + + + + + + + + + +

+ + + + + + + + + + + + ++
+

+
+

+
+

+
+

+
+

+
+

+
+

+
+

+
+

+
+

+
+

+
+

+
+

+
+

Besuchen Sie meine Homepage 
www.meinlangerweg.ch

Kaufen Sie mein Buch und 
erfahren Sie (fast) alles über mich.

Heidi Vogel - Mein langer Weg

Besuchen Sie meine Homepage 

Ein Unfall zerstört ihre Kindheit. Sie kann aber nach 
Hause zurückkehren. Als sie in ein Ausbildungsheim 
muss, bricht die Welt zusammen. Nach Anlaufschwie-
rigkeiten fühlt sie sich wohl und arbeitet auch nach 
der Lehre dort. Hauptsächlich wegen dem Krebstod 
ihrer Mutter kehrt sie ins Heimatdorf zurück. Als die 
Nachfolger die Arbeit nicht schaffen, steigt ihr Selbst-
wertgefühl, da sie aushelfen darf.

VS BPA 095049VS BPA 095049

Fr. 32.40

KUNST, SCHMUCK & ANTIKHANDEL
PELZANKAUF 

Wir kaufen von A-Z, Bilder, Möbel, 
Porzellan, Asiatika, Teppiche, Briefmarken, 

Postkarten, hochwert. Jacken, Münzen 
aller Art, Trachten, Zinn, Silber-Bestecke, Uhren 

hochwertiger Marken auch defekt, z.B. Breit-
ling, Rolex, Cartier, IWC, Patek 

Phillipe, Omega usw., Schmuck zum 
aktuellen Börsenpreis, plus Verarbeitung, z.B. 
Ringe, Ketten, Armbänder, Broschen, Uhren, 

Perlen, Bernsteinschmuck.
Lassen Sie Ihre Wertgegenstände

 unverbindlich schätzen, profitieren auch 
Sie von jahrelanger Erfahrung.

Herr Dehner Telefon 079 104 21 65
Ihr Ansprechpartner in der Schweiz V

S
 B

PA
 0

95
07

7

VS APO 094967

TIERLI-EGGE
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Restaurant Rössli
Hauptstrasse 24, 4153 Reinach Schweiz
Für Reservationen Telefon +41 61 713 70 59
E-Mail: info@roessli-reinach.ch 
http://roessli-reinach.ch

Vorspeise gratis 

gemischter Salat

Fleisch von Hand geschnitten: 
Schweine-, Rind- und Poulet-Fleisch.
Beilagen: Pommes frites, Reis oder Nüdeli.
Preis: Fr. 42.50 pro Person

Fondue Fondue 
Chinoise Chinoise 
à discrétionà discrétion Piccata alla Milanese im 3-Gänger in der 

Ristorante-Pizzeria L’Arco
• Vorspeise nach Wahl
• Nüsslisalat oder gemischter Salat

Hauptgang: Piccata alla Milanese mit 
Spaghetti Napoli

Dessert nach Wahl  •  Panna Cotta
• Tiramisu  •  Früchte
• Verschiedene italienische Spezalitäten 

Für 2 Personen 59.– statt 123.–
Für 3 Personen 88.– statt 184.50
Für 4 Personen 117.- statt 246.–

Ristorante-Pizzeria
Oberdorfstrasse 8,
Rümlang 8153, Schweiz
043 810 60 00

Öffnungszeiten: 10.30 - 14.00, 17.30 - 24.00 Uhr
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Willkommen in der Sport Arena Waldshut. 
Egal ob Indoor-Fussball, Indoor-Tennis, Bubble-Ball, 
Hobby- oder Vereinsspieler,  Motel, Restaurant. 
Wir haben’s. Bei uns ist jedes Team willkommen!

WINTER-ZAUBER «4 FÜR 3»
(ENTDECKEN SIE DEN SÜDSCHWARZWALD, 
30 MIN. VON BASEL ENTFERNT)

 VS AMO 094917

· 4 Übernachtungen im grösszügigen Doppelzimmer mit 
 Balkon oder Terrasse zum Preis von 3 Nächten
·  gesundes Markgräfler Frühstücksbuffet
· 1 Eintritt in die Cassiopeia-Therme
·  Badenweiler Willkommens-Pass mit vielen 
 Gutscheinen und Konus-Gästekarte (kostenlos mit 
 Bus und Bahn im Schwarzwald unterwegs)
Zum Super-Preis von Euro 195.00/Person
(buchbar bis 20. März 2020, EZ-Zuschlag Euro 35.00
Aufpreis für Übernachtung in einer Suite Euro 75.00 pro Person)

 Hotel Neuenfels
Badstrasse 18

D-79410 Badenweiler

Telefon +49 7632 82030
info@hotel-neuenfels.de

www.hotel-neuenfels.de
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Hauptstrasse 22-22a
79798 Jestetten

Tel. +49 7745-919 555
www.hotel-loewen-jestetten.de

Hotel Restaurant Löwen
Gutbürgerliche deutsche Küche,

grosse Auswahl an XXL-Schnitzel,
Cordon bleu, Steak, 

Chateaubriand und Entrecote.
Zusätzlich noch indische Menüs.

♥lich willkommen

Thai Restaurant
Donnerstag bis Sonntag

11.00 bis 14.00 Uhr
17.30 bis 23.00 Uhr

Buffet – Mittagessen à discrétion
Donnerstag bis Samstag ab Fr. 17.50

www.bymas.ch
Telefon 062 964 05 05

Härdli 5a, 4657 Dulliken V
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Altgold und Uhren Ankauf 
   Zu Top-Preisen - Sofortige Barzahlung  

  Gratis Schätzung und Kaffe offeriert.

Goldschmuck wie Ringe, Anhänger, Ohrringe, Armbänder, Goldzähne, 
Münzen, Vreneli, Goldbarren, Medaillen, Uhren, Markenuhren & Silber 
die nicht mehr getragen werden, einfach nur in der Schublade liegen, 
aus der Mode gekommen, alt defekt oder aus Erbschaft.

Wir nehmen auch noch Zinn und versilberte Sachen. 

   SEHR GESUCHT ALLE ARTEN VON UHREN AUCH DEFEKTE.

Fr: 14.02.2020           
10.00 - 16.00 Uhr       

Rest. Linde       
Mittelgäustr. 34 

Mi: 12.02.2020
11.00 - 17.00 Uhr

Hotel Engel
Engelgasse 4
4800 Zofingen

Do: 13.02.2020
10.00 - 16.00 Uhr

Gasthof Bären
Städtchen 16
4663 Aarburg 4616 Kappel 

          AUF WUNSCH MACHEN WIR GERNE AUCH HAUSBESUCHE.

B.Huber Tel:076 308 78 76

Hauptstr. 4
79801 Hohentengen a.H.

Phone: +49 7742 3178
info@saloniki-hohentengen.de

Restaurant Saloniki
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 FERIEN / FREIZEIT / GASTRO

Vor zwei Wochen ging es an dieser 
Stelle schon einmal um die Nah-
ost-Küche beziehungsweise die 
Schwierigkeit, in Zürich aus dem 
Mezze-Einerlei auszubrechen. Der 
Tipp einer «Tagblatt»-Leserin kam 
da wie gerufen. Sie empfahl dem 
Autor einen Besuch im relativ 
neuen syrischen Restaurant Orient 
Gold im Kreis 4. Vor Ort fanden wir 
tatsächlich genau das, was wir 
suchten: Gerichte, wie sie die 
syrische Mutter meines Begleiters 
zu Hause gerne zubereitet. Zum 
Beispiel Fatteh Hummus, eine 
Köstlichkeit aus Kichererbsen, 
geröstetem Brot, Hummus und 
Knoblauch. Meinen Begleiter 
packte angesichts dieses exzellent 

zubereiteten Gerichts das Heim-
weh, das noch verstärkt wurde 
durch die anderen Leckereien auf 
unserem Tisch: das feine Mtabal, 
der erfrischende Fattoush, die 
krossen Falafel und die gegrillten 
Lammspiesse. Die Katayev zum 
Dessert, luftige Crêpes mit 
Süsskäse-Crème und Pistazien, 
machten die syrische Komposition 
perfekt. Fazit: Das Orient Gold ist 
für uns eine lang ersehnte und 
erstklassige Adresse für nahöst-
lichen Genuss. Jan Strobel

Gegessen im Restaurant Orient Gold

Menü & Adresse
Gerichte:
Fattoush, Fatteh, Falafel, zwei 
Lammspiesse, dazu Muhammara
Dessert:
Katayev
Getränke:
4 dl Nero d’Avola, 1 Kaffee 
Rechnung:
96 Franken (2 Personen)

Restaurant Orient Gold
Zwinglistrasse 39, 8004 Zürich
Telefon 044 291 97 97
www.orient-gold.ch

Wenn Essen Heimweh auslöst

VS APO 095129
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AIDAsol • Von Hamburg nach Mallorca



 GUTE GRÜNDE FÜR DIESE REISE

 Tolles Preis-Leistungs-Verhältnis
  Positionierungsfahrt enthält wunder-

schöne Häfen, die nicht regelmäßig 
angelaufen werden

  Tischgetränke zu den Mahlzeiten in 
den Buffetrestaurants sind bereits 
im Preis inklusive

  Extra lange 
Liegezeit über 
Nacht in Lissabon

Ihr Reisetermin:

31.10. – 15.11.2020 
(16 Tage)

   Flug mit renommierter Fluggesellschaft 
von Zürich nach Hamburg und zurück von 
Palma de Mallorca 

   Kreuzfahrt mit AIDAsol wie im Reiseverlauf beschrieben

   Komfortable Kabinen mit DU/WC, Föhn, Sat-TV/Radio, 
Klimaanlage, Safe

   Vollpension an Bord

   Tischgetränke: Tischwein, Bier, ausgewählte Softdrinks 
zu den Hauptmahlzeiten in den Buffetrestaurants

   Freie Benutzung vieler Bordeinrichtungen

   Erstklassiges Show- und Unterhaltungsprogramm

   Gepäckbeförderung bei Ein- und Ausschiffung

   Alle Hafentaxen, Ein- und Ausschiffungsgebühren

   Reiseleitung von Anfang an (ab 40 Personen)

Erleben Sie eine abwechslungsreiche Kreuzfahrt um den halben Kontinent und be-
reisen Sie Westeuropa per Schiff. Ein ausgezeichnetes Preis-Leistungs-Verhältnis und 
sehenswerte Ziele, die das Reiseherz höher schlagen lassen. So locken unter anderem 
die großartigen Metropolen Lissabon, Málaga, Valencia und Barcelona mit ihren welt-
bekannten Sehenswürdigkeiten.

Hinweis: Es gelten die AIDA VARIO Bedingungen 
Veranstalter: AIDA Cruises, German Branch of Costa Crociere S.p.A., Am Strande 3 d, D – 18055 Rostock

 IHRE LEISTUNGEN
€ 1399,-ab

p.P.

2-Bett-Innenkabine VARIO

16-TÄGIGE KREUZFAHRT

»  Kabinenkategorien, Teilnehmerpreise* in € pro Person
(* AIDA VARIO Preis bei 2er-Belegung, jeweils limitiertes Kontingent)

Kat. Kabinentyp Preis

IV Innenkabine VARIO 1399,-

MV Meerblickkabine VARIO 1779,-

BV Balkonkabine VARIO 2099,-

Einzel- und Mehrbettkabinen auf Anfrage 

Tag Hafen Ankunft Abfahrt

Sa, 31.10.20 Hamburg / Deutschland 18:00

So, 01.11.20 Erholung auf See

Mo, 02.11.20  Southampton / Großbritannien 8:30 20:30

Di, 03.11.20  Le Havre / Frankreich 8:00 19:00

Mi, 04.11.20 Erholung auf See

Do, 05.11.20  La Coruña / Spanien 10:00 20:00

Fr, 06.11.20  Porto/Leixões / Portugal 10:00 20:00

Sa, 07.11.20  Lissabon / Portugal 13:00

So, 08.11.20  Lissabon / Portugal 14:00

Mo, 09.11.20  Cádiz / Spanien 10:00 19:00

Di, 10.11.20  Málaga / Spanien 8:00 18:00

Mi, 11.11.20 Erholung auf See

Do, 12.11.20  Ibiza / Spanien 7:00 18:00

Fr, 13.11.20  Valencia / Spanien 6:00 18:00

Sa, 14.11.20  Barcelona / Spanien 8:00 18:00

So, 15.11.20 Palma de Mallorca / Mallorca 5:00

Hamburg

Le Havre

Southampton

La Coruña

Lissabon

Porto/Leixões

Mallorca

Cádiz Málaga

Barcelona

Valencia

Ibiza

Extra lange Liegezeit 
über Nacht in Lissabonüber Nacht in Lissabon

REISEVERLAUF:

Ihr Kreuzfahrt-Spezialist

Inklusive Flüge 
ab/bis Zürich

Bitte Kennwort nennen:

S C H W E I Z

Ihr Kreuzfahrt-Spezialist
Ihr Kreuzfahrt-Spezialist
Ihr Kreuzfahrt-Spezialist

Beratung & Buchung: reisewelt Teiser & Hüter GmbH
Fuldaer Straße 2 | D – 36119 Neuhof (bei Fulda)

E-Mail: info@reisewelt-neuhof.de | www.reisewelt-neuhof.de
Beratungshotline: +49 (0)6655 9609-0

VS ANE 095050

VS AMO 094101

Erleben Sie Gottfried Keller in seiner Heimat – Museum und Dichterweg
Die 1985 eröffnete Ausstellung im Gott-
fried-Keller-Zentrum in Glattfelden enthält 
Schriftdokumente, Bilder und Erinnerungs-
gegenstände des grossen Schweizer Dichters 
und Staatsmanns. Sie zeigt die Verwurze-
lung Kellers an dem Ort, wo seine Eltern auf- 
gewachsen sind, beleuchtet seine Stationen 
seines Lebensgangs und vergegenwärtigt die 
geistige Persönlichkeit. Die Ausstellung wird 
durch ein Video-Porträt ergänzt, welches in 
Leben und Werk einführt. Die Lesestube ent-
hält eine Keller-Bibliothek mit Werkausga-
ben und Forschungsliteratur als Präsenz-
bestand, der kontinuierlich vermehrt wird.  
In einer Sonderausstellung wird auf die Mal-
kunst Kellers eingegangen.

Die Ausstellung ist jeweils am ersten  
Wochenende des Monats Sa/So von 14 – 16 Uhr 
geöffnet. Führungen sind jederzeit mög-
lich (Anmeldung Telefon 044 867 22 32,  
Mail: info@gkz.ch)

Der Besuch der Gottfried Keller-Ausstel-
lung lässt sich mit einer Erlebniswanderung 
auf dem 1995 eröffneten Dichterweg ver-
binden. Auf 20 Gedicht- und Orientierungs- 
tafeln erlebt der Wanderer ein Stück „Gottfried  
Keller“. Vom Bahnhof Glattfelden (S-Bahn 
Linie 9) führt der Weg über den Weiler Scha-
chen ins Dorf direkt zum Dichtermuseum. 
Nach dem Besuch des Museums und der  
Galerie lädt das Kafi „Judith“ zu Kaffee und 
Kuchen in die gemütliche Gaststube oder die 

Gartenwirtschaft ein. Frisch gestärkt geht es 
nun bergauf über den Laubberg zum Para-
diesgärtli, einem prächtigen Aussichtspunkt 
direkt über den Heidenhöhlen. Der Blick  
öffnet sich über das weite Rafzerfeld, zu Füs- 
sen fliesst der Rhein zwischen Eglisau und 
Rheinsfelden. Der abwechslungsreiche Ab-
stieg führt zum Kraftwerk und weiter zum 
Bahnhof Zweidlen (S-Bahn Linie 36 und Bus 
540). Die Wanderung dauert ca. 3 Stunden.
Wenn noch etwas Zeit bleibt, führt der Weg 
vom Kraftwerk aus dem Rheinufer entlang 
bis nach Kaiserstuhl. Auch von dort ist die 
Rückfahrt mit Bahn und Bus möglich.

Selbstverständlich kann der Dichterweg auch 
in umgekehrter Richtung begangen werden.
Zeitgemäss wird der Dichterweg mit einem 
Smartphone-App bereichert. Die App «Gott-
fried Keller» lässt Sie den Dichter und Schrift-
steller Gottfried Keller in und um Glattfelden 
interaktiv erleben und enthüllt entlang dem 

Dichterweg spannende Details zur Region 
und zum Leben und Schaffen des Künstlers.

An den jeweiligen Dichtertafel-Standorten 
werden so Inhalte freigeschaltet und ver-
sprechen ein neues Erlebnis mit Bild-, Video- 
und Tonbeiträgen. Und sollten Sie mal Lust 
auf eine kleine Rast verspüren, hilft Ihnen 
die App mit der Lokalisierung der nächs-
ten Sitzbank, des Dorfbrunnens, eines Grill- 
platzes oder gar einem Restaurant weiter.

Es empfiehlt sich, die App bereits zu Hause 
auf dem Smartphone zu installieren.  Verge-
wissern Sie sich im Vorfeld, dass Ihr Smart-
phone über genügend Batterieladung verfügt. 
Ein Kopfhörer ist für den Genuss von Ton- 
und Filmbeiträgen ebenfalls empfehlenswert. 
Natürlich kann man die Dichterwege auch 
ohne App naturnah erleben und geniessen!
 
Weitere Infos: www.gkz.ch

 Stiftung

 GOTTFRIED
 KELLER
 ZENTRUM
8192 Glattfelden
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Hochzei t

Hochzeitsfeier…
… in der wunderschönen Bergwelt

VS AME 095025

Neue  
Kurse 2020

- Heilsalben-Workshop
- Naturkosmetik selber herstellen

- Wildkräuterkochkurs
- …uvm.

Mehr Infos unter 
www.wohltuendekraeuter.ch
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Apéro? Dinner? Party?

Ja, ich will ... 
 … ins Monséjour!

Die Lage am See macht es möglich, dass Hochzeitsapéros auch auf der 
idyllischen Quaianlage, in nächster Nähe des Zentrums, durchgeführt 
werden können. Bei Hochzeitspaaren und ihren Fotoshootings ist dieser 
Ort sehr beliebt.

Monséjour – Zentrum am See • Quaistrasse 2 
6403 Küssnacht am Rigi • Tel. 041 854 30 20 – Fax 041 854 30 24  

www.monsejour.ch – info@monsejour.ch V
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Ein Bereich der SEEBURG-Gruppe Interlaken  www.seeburg.ch

Tickets www.ticketino.com 
Hotline 0900 441 441 (CHF 1.–/Min.)   
Food & Kasse ab 19:00 Uhr
Untere Bönigstrasse 35   
3800 Interlaken   www.topo� .ch   

FREITAG, 6.3.2020 . 20:00 UHR FREITAG, 22.5.2020 . 20:00 UHR

CHF 25.–
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VERONICA FUSARO
SRF 3 BEST TALENT

FREITAG, 22.5.2020 

ANDREA BIGNASCA
SRF 3 BEST TALENT

SUPPORT-ACT
JULIA HEART

T
SUPPORT-ACT

JULIA HEART
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ANDREA BIGNASCA
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Bernstrasse 135 • 3627 Heimberg 
033 439 90 30 • www.swissballon.ch 
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KANTON AARGAU

KANTON GRAUBÜNDEN

KANTON SOLOTHURN KANTON ZUG

 Zuhause im
Weggishof

BESICHTIGUNG MUSTERWOHNUNG
FREITAG, 14. FEBRUAR 2020, 14-17 UHR

Besuchen Sie uns in der Musterwohnung (Eigentum) und fühlen Sie sich schon jetzt wie Zuhause. Es erwartet Sie eine blumige Überraschung!

ANMELDUNG: Nicole Puata, 041 440 15 95, info@prp-immobilien.ch

Bitte benutzen Sie das Parkhaus «See».

EIGENHEIM-MESSE 2020 LUZERN
13. – 14. MÄRZ 2020

Gerne stellen wir Ihnen den «Weggishof» auch an der Eigenheim-Messe 2020 vor. Mehr Infos: www.lukb.ch/eigenheim-messe

WWW.WEGGISHOF.CH
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Gasthaus Adler Allenwinden 
 
Wir suchen für das Gasthaus in Allenwinden 
 
 

Pächter/in 
 
 

Der Adler ist ein alteingesessenes und traditionsbewusstes Gasthaus mitten im 
Dorfkern von Allenwinden. Die Liegenschaft wurde im Jahr 2010 saniert. 
 

 
 
Betriebskapazitäten alle ebenerdig: 
 

 gemütliches Restaurant mit rund 35 Plätzen 
 stilvoller Saal mit ca. 40 Plätzen für besondere Anlässe 
 gut eingerichtete Küche 
 Gartenwirtschaft mit rund 40 Plätzen 
 gewölbter Keller – geeignet für Aperos 
 komplettes Inventar vorhanden 
 Büroraum mit WC/Dusche 
 eine Wohnung kann separat dazu gemietet werden 
 eigene Parkplätze 

 
 
Interessante und faire Mietbedingungen belohnen Ihren Einsatz und sichern 
Ihnen Ihre Zukunft. 
 
Pachtbeginn ab sofort oder nach Vereinbarung möglich. 
 
Fühlen Sie sich angesprochen und suchen eine neue Herausforderung, 
dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen mit 
Betriebskonzept an folgende Adresse: 
 
 
 
 
Katholische Kirchgemeinde Für weitere Auskünfte: 
Kirchmattweg 3 Anton Noser, Kirchenrat 
6340 Baar Telefon 077/400 60 12 
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Zu vermieten möblierter

Raum
für diverse Zwecke verwendbar, 

Wohnen, Lager, sep. WC, 
Dusche, Heizung, WM/Tumbler.

Mietzins je nach Verwendung 
Fr. 200.– bis Fr. 500.–.

Im Freiamt, Kt. AG, gute ÖV.

Telefon 079 636 42 81
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Zu vermieten in
 4116 Metzerlen SO 

freistehendes

5½-Zimmer-EFH
mit grossem Garten, 

Wintergarten und Garage.

Telefon 061 731 16 70

Nur naturliebende Mieter 
sind erwünscht.
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Ab sofort Dauermieter 
für grosszügige 

4½-Zimmer-
Ferienwohnung

in 7464 Parsonz bei Savognin 
gesucht.

Fr. 1200.–/Mt. inkl. PP/Heizung.

Besichtigung unter

Telefon 081 684 38 08
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KANTON LUZERN

Dienststelle Immobilien immobilien.lu.ch

Aussergewöhnliche Gelegenheit zur Miete und Pacht

Wohnheim und landwirt-
schaftliche Liegenschaft
Der Berghof in St. Urban im Kanton Luzern ist ein 
ehemaliges Heim für betreute Menschen. Für das 
Wohnheim mit 14 Studios, einer Wohnung sowie einer 
Grossküche wird ein neuer Mieter gesucht, welcher 
ein passendes Nutzungskonzept vorlegen kann.

Zum Berghof gehören ein Dienstbotenhaus mit zwei 
4-Zimmer-Wohnungen, eine Klosterscheune, eingerich-
tet für 14 Mutterkühe, Kleinviehställe, eine Werkstatt, 
grosse Remisen und 14 ha arrondiertes Land. Bei Be-
darf können einzelne Gebäude, bzw. das Land durch 
den neuen Mieter des Wohnheims gepachtet werden.

Miet- und Pachtbeginn ist möglich ab dem 
1. Januar 2021 oder nach Vereinbarung.

Haben Sie eine passende und nachhaltige Konzept-
idee? Dann senden Sie Ihr Dossier an den Kanton 
Luzern, Dienststelle Immobilien, Postfach 3768,
Stadthofstrasse 4, 6002 Luzern.

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Adrienne Salim, 
Dienststelle Immobilien des Kantons Luzern, 041 228 
50 94, adrienne.salim@lu.ch, gerne zur Verfügung.
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IMMOBILIEN VERMIETEN
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KANTON WALLIS AUSLAND

VS MRE 094879

Bezauberndes Chalet 
Suchen Sie Ruhe und Entspannung, Natur und Berge? Die-
ses charmante 5½-Zimmer-Chalet  mit 3169 m2 Grundstückflä-
che ist ein Paradies für Naturfreunde, die hohen Wohnkomfort 
zu schätzen wissen! Das Haus verteilt sich auf 3 Etagen und 
der Wohnbereich kann bequem von der eigenen Garage aus 
über den Lift erreicht werden. Der einmalige Aussenbereich mit  
diversen Sitzplätzen mit Grillmöglichkeiten sowie der traumhaf-
te Koi-Teich laden zum Verweilen ein. Das Haus kann auch als 
exklusive Zweitwohnung genutzt werden. 

VP Fr.1’250’000.-

Lassen Sie sich verzaubern und lassen Sie Ihre Träume wahr 
werden! 

Gerne senden wir Ihnen eine Verkaufsdokumen tation oder  
zeigen Ihnen das Objekt persönlich und unverbindlich. 
Telefon +41 78 794 47 91, mumenthalersandra@icloud.com

Zu verkaufen im 
wunderschönen 
Bellwald/VS

LOSLASSEN
Altershalber müssen wir unseren gepflegten

Bio-Landwirtschaftsbetrieb mit zwei renovierten
Wohnhäusern in andere Hände geben. 

Der Hof befindet sich nahe der Schweizergrenze 
in der Haute-Saône (F). 

Das Anwesen inmitten von 40 ha ebenem Weideland 
eignet sich vorzüglich für die Haltung 

von Pensionspferden und Mutterkühen.

Mehr Information unter Tel. 079 346 86 02
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Per sofort zu verkaufen 
oder zu vermieten

Weinberg
4000 m2, mit Garnozet 

und Felsenkeller, 
in Eggerberg (Visp).

Kann auch stückweise 
übernommen werden.

Preise auf Anfrage.

Telefon 079 705 95 18
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ZU KAUFEN GESUCHT

Gesucht von jungem Landwirt, 

Kulturland oder land- 
wirtschaftliche Liegenschaft 
als Ersatzbeschaffung 
In der Region Wasseramt zum 
Kauf oder Pacht. 

Kleine oder grosse Parzellen, 
Finanzierung ist zugesichert. 

Melden Sie sich unverbindlich. 
Diskretion ist selbstverständlich. 
Tel 076 521 76 15 

VS AME 094923

Mallorca Süd-Ost

Villa unter Palmen
Beb. Fl. 720 m², 

Grd. 16‘000 m² für 1’865’000 Euro 
zu verkaufen

www.finca-sonjorge.com

Telefon +49 151 569 56 520
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www.suzuki.ch

SUZUKI FAHREN, TREIBSTOFF SPAREN: New Suzuki SX4 S-CROSS PIZ SULAI® 4x4, 6-Gang manuell, Fr. 27490.–, Treibstoff-Normverbrauch: 7.3 l /100km, Energieeffizienz-Kategorie: C ,
CO₂-Emissionen: 164g /km; New Suzuki Swift PIZ SULAI® 4x4, 5-Gang manuell, Fr. 20490.–, Treibstoff-Normverbrauch: 5.8 l /100km, Energieeffizienz-Kategorie: A , CO₂-Emissionen: 131g /km; 
New Suzuki Ignis PIZ SULAI® Hybrid 4x4, 5-Gang manuell, Fr. 19490.–, Treibstoff-Normverbrauch: 5.9 l /100km, Energieeffizienz-Kategorie: A , CO₂-Emissionen: 132g /km; Hauptbild:
New Suzuki SX4 S-CROSS PIZ SULAI® Top 4x4, 6-Gang manuell, Fr. 31490.–, Treibstoff-Normverbrauch: 7.3 l /100km, Energieeffizienz-Kategorie: C , CO₂-Emissionen: 164g /km; New Suzuki 
Swift PIZ SULAI® Top Hybrid 4x4, 5-Gang manuell, Fr. 23190.–; Treibstoff-Normverbrauch: 5.7 l /100km, Energieeffizienz-Kategorie: A , CO₂-Emissionen: 128g /km; New Suzuki Ignis PIZ SULAI® 
Top Hybrid 4x4, 5-Gang manuell, Fr. 21490.–, Treibstoff-Normverbrauch: 5.9 l /100km, Energieeffizienz-Kategorie: A , CO₂-Emissionen: 132g /km. Preisvorteil inkl. Prämie von Fr. 1000.– 
für die Modellreihe New Suzuki Ignis. Angebot gültig bis 29. Februar 2020 (Immatrikulation bis 29. Februar 2020).

ODER
AB Fr. 138.–/MONAT

BEREITS
FÜR Fr. 20490.–

NEW SUZUKI SWIFT 
PIZ SULAI® 4x4

ODER
AB Fr. 131.–/MONAT

BEREITS
FÜR Fr. 19490.–

NEW SUZUKI IGNIS 
PIZ SULAI® 4x4

ODER
AB Fr. 208.–/MONAT

BEREITS
FÜRFr. 27490.–

NEW SUZUKI SX4 S-CROSS
PIZ SULAI® 4x4

Leasing-Konditionen: 24 Monate Laufzeit, 10 000 km pro Jahr, effektiver Jahreszins 0.9 %. Vollkaskoversicherung obligatorisch, Sonderzahlung: 30 % vom Nettoverkaufspreis. 
Der Leasing-Zinssatz ist an die Laufzeit gebunden. Ihr offizieller Suzuki Fachhändler unterbreitet Ihnen gerne ein individuell auf Sie zugeschnittenes Leasing-Angebot für den Suzuki 
Ihrer Wahl. Leasing-Partner ist die MultiLease AG. Sämtliche Preisangaben verstehen sich als unverbindliche Preisempfehlung inkl. MwSt.

PREISVORTEILE BIS:

Fr. 2370.–
Limitierte Sonderserie,
nur solange Vorrat.

Leistung und Sicherheit 
in perfektem Einklang.

SICHER ANKOMMEN:
NEW SUZUKI PIZ SULAI® 4x4

GRATIS
VIER PREMIUM 

WINTER-
RÄDER

ATTRAKTIVES PIZ SULAI® PAKET INKLUSIVE: 
Vier Aluminium-Winterräder mit Premium-Markenreifen, 
ein SnoShark Eiskratzer, sportliches Designpaket, 
Einstiegsleisten, Lenkradapplikationen, Schlüssel-
anhänger, Deluxe-Fussmatten und eine praktische 
Kofferraummatte — alles im exklusiven PIZ SULAI® Look.
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Mit Artikel 22 verlangt das 
Gewässerschutzgesetz des 
Kantons Bern, dass Inhaber von 
Tankanlagen mit wassergefähr-
denden Flüssigkeiten (z. B.
Heizöl, Benzin, Chemikalien) 
dafür sorgen, dass die zum 
Schutz der Gewässer erforder-
lichen Vorrichtungen erstellt, 
regelmässig kontrolliert,
einwandfrei betrieben und
gewartet werden.

Eine grosse Verantwortung für Inha-
ber, aber auch für die Fachleute, wel-
che die Arbeiten nach den behörd-
lichen Vorschriften verrichten. Oft 
merken Auftraggeber erst in Notfäl-
len – dann nämlich, wenn es pressiert 
– wie wichtig der richtige Partner ist.

Gerade weil vom Kanton vorge-
schrieben, reissen sich die Fachbe-
triebe um die Aufträge für Tankre-
visionen. Viele private Auftraggeber, 
aber auch Firmen und gar Verwal-
tungen laden die auf der Website 
vom Kanton publizierten Adressen 
der Fachgeschäfte auf den Computer 
und holen Offerten ein. In der An-
nahme, der genaue Arbeitsablauf sei 
vorgeschrieben, werden nur Preise 
verglichen. Dies kann oft ein teurer 
Fehler sein. Erfahrung und auch die 
Nähe der Fachbetriebe sind entschei-

dend und beeinflussen den Preis 
nachhaltig.

Folgekosten gehen oft
ins Unermessliche
Christian Ueltschi, Geschäftsführer 
bei der Stucki Walter AG, kann vie-
le Geschichten über defekte Tanks, 
verstopfte Kanäle und lecke Rohre 
erzählen. Immer gehen seine Erzäh-
lungen gut aus, aber oft, so Ueltschi, 
hätten die aufgelaufenen Kosten zu 
Diskussionen Anlass gegeben oder 
gar zu Gerichtsfällen geführt. Auf 
was soll man also achten, wenn es 
um Tankrevisionen, Kanal- oder 
Rohrreinigungen geht?

Nähe, Fachwissen und
Verfügbarkeit sind gefragt
Im Gegensatz zu Arbeiten an einem 
Computer, welche von irgendeinem 
Ort der Welt durchgeführt werden 
können, bedingen fachgerechte Ar-
beiten an Tank, Kanal und Rohren be-
sonderes Equipment, vom Kanal- oder 
Tankreinigungsfahrzeug über Spezi-
alwerkzeuge bis zu heiklen Messge-
räten. Alles muss tadellos gewartet 
und transportiert werden. Es liegt auf 
der Hand, dass die Wegkosten auf den 
Preis schlagen. Bei einer einfachen 
Revision ist es durchaus möglich, dass 
ein Anbieter aus der Innerschweiz 

gleich günstig oder günstiger als ei-
ner aus der Umgebung offeriert. Sind 
dann aber Folgearbeiten fällig oder 
muss ein Mangel behoben werden, 
fallen gerade die Wegkosten stark ins 
Gewicht. Darum empfiehlt es sich, 
eine Vertrauensfirma in der näheren 
Umgebung zu wählen, welche über 
das notwendige Material verfügt, es 
also nicht «anmieten» muss.

Entscheidend sind auch Fachwis-
sen und Verfügbarkeit. Grundsätz-

lich sollen Arbeiten nur von aus-
gewiesenen Fachleuten ausgeführt 
werden. Wenn Tankrevisionen dem 
zuständigen Gewässeramt gemeldet 
werden müssen, ist das unabding-
bar. Die Verfügbarkeit beschränkt 
sich nicht nur auf die physische 
Nähe; besonders wichtig ist die Zeit. 
«Stellen Sie sich vor, Sie haben einen 
lecken Tank und müssen das einem 
Callcenter-Mitarbeiter erklären, wel-
cher den Vorfall dann weiterleitet!», 

meint Ueltschi. «Bei einem seriösen 
Unternehmen in dieser Branche 
muss rund um die Uhr eine Fach-
kraft erreichbar sein», ist Ueltschi 
überzeugt.

Verlässlicher Partner
Die im Gewerbezentrum ansässige 
Stucki Walter AG ist seit fast 20 Jah-
ren spezialisiert auf Tankrevisionen 
sowie Rohr- und Kanalreinigungen. 
Es werden vor allem bestausgewiese-
ne, eidgenössisch geprüfte Fachleute 
beschäftigt, welche seit Jahren im 
Betrieb mitarbeiten. Besonders stolz 
ist die Firma auf die lückenlose Beset-
zung der Notfallnummer 031 938 01 01
mit Fachpersonal. Damit Ersteinsätze 
und kleinere Transporte sofort er-
folgen können, hat Geschäftsführer 
Christian Ueltschi ein CO2-neutrales 
TRIPL E-Cargo-Mobil angeschafft. Be-
sonderen Wert legt Ueltschi auf die 
übersichtliche, transparente und fai-
re Abrechnung jeder Arbeit.

Tankreinigungen und Tankrevisionen 
sind Vertrauenssache

6 Publireportage Berns Wochenzeitung
Dienstag, 4. Februar 2020

TANKREVISIONEN | KANAL-
UND ROHRREINIGUNGEN
schnell • sauber • preiswert
Stauffacherstrasse 130A,
3014 Bern | 031 938 01 01 
info@walterstucki.ch | walterstucki.ch

STUCKI WALTER AG 

Geschäftsführer Christian Ueltschi mit dem CO2-neutralen TRIPL E-Cargo-Mobil 
der Walter Stucki AG.

VS AME 095096
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Über die Adullam-Stiftung Basel
Die Adullam-Stiftung Basel führt – an den Standorten Basel und Riehen - das Adullam Spital mit insgesamt 
110 Betten und die Adullam Pflegezentren mit insgesamt rund 300 Pflegeplätzen. Das Leistungsangebot des 
Adullam Spitals umfasst die Akutgeriatrie und die Geriatrische Rehabilitation. In den Adullam Pflegezentren 
finden betagte Menschen ein neues Zuhause, welches ihre Biographie, ihre Lebensgestaltung und ihre per-
sönlichen Bedürfnisse achtet. Die Adullam-Stiftung ist eine private gemeinnützige Institution und beschäftigt  
insgesamt rund 700 Mitarbeitende.

Unser Spital ist anerkannt als Weiterbildungsstätte für Geriatrie (Kategorie A) und Allgemeine Innere Medizin 
(Kategorie C). Die Adullam-Stiftung ist Mitglied der Basler Privatspitäler-Vereinigung.

In unserem Ärzteteam (Chefarzt, stellvertretender Chefarzt, 3 Leitende Ärzte/-innen, 3 Oberärzte/-innen, 18 
Assistenzärzte/-innen) ist ab 01.09.2020 oder nach Vereinbarung eine Stelle zu besetzen:

  Oberarzt/Oberärztin (100%)

Ihre Aufgaben
· Betreuung von Patienten und Patientinnen der Akutgeriatrie und der Geriatrischen Rehabilitation im 
  interdisziplinären Setting
· Beteiligung an der Ausbildung der Assistenzärztinnen und Assistenzärzte
· Mitwirken an administrativen Optimierungsprozessen

Ihr Profil
· Facharzttitel in allgemeiner Innerer Medizin und bevorzugt Schwerpunkttitel Geriatrie oder kurz vor 
  dem Abschluss
· Engagierte, initiative, teamfähige und belastbare Persönlichkeit mit hoher Sozialkompetenz
· Organisationsgeschick, Flexibilität und Führungskompetenz

Wir bieten:
· Eine abwechslungsreiche und interdisziplinäre Tätigkeit in der Akutgeriatrie und in der 
  Geriatrischen Rehabilitation
· Möglichkeit, die Entwicklung neuer Angebote aktiv mitzugestalten
· Gute Anstellungsbedingungen
· In Abhängigkeit von Ihren fachlichen Kompetenzen und Ihrer Erfahrung besteht die Möglichkeit 
  einer Beförderung in eine höhere Funktion

Wir bieten Ihnen eine interessante, verantwortungsvolle und vielfältige Arbeit in einer lebhaften und  
renommierten Basler Institution. Nähere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Dr. med. Bernard Flückiger, Chefarzt,  
Tel. +41 61 266 97 77 (Sekretariat).

Bitte bewerben Sie sich über unsere Homepage www.adullam.ch oder senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an:

Adullam-Stiftung Basel
Personaldienst
Mittlere Strasse 15
CH-4056 Basel

Die Zimmer Group zählt mit über 1200 Mitarbeitern zu den weltweit führenden Herstellern von Automatisie-
rungs-, Maschinen- und Möbeldämpfungskomponenten sowie der Verfahrenstechnik. Darüber hinaus sind 
wir wichtiger und geschätzter Partner für Systemlösungen zahlreicher namhafter nationaler und internationa-
ler Unternehmen aus den Bereichen Maschinen- und Anlagenbau sowie der Luftfahrt-, Automobil- und Möbel-
industrie. Die Zimmer Group steht seit 1980 für hohe Innovationskraft „Made in Germany“. Mit technologisch 
führenden Produkten und einem Vertriebsnetz in 125 Ländern leisten wir einen nachhaltigen Beitrag zum 
Wachstum unserer Kunden.

Zur Verstärkung unserer Niederlassung in der Schweiz suchen wir ab sofort:

Technischer Verkäufer (m/w/d) im Außendienst   in Vollzeit

Ihre Aufgabenschwerpunkte:
► Aktiver Verkauf inklusive technischer Kundenberatung in der Zentral-Schweiz/westliches Mittelland in der 

deutschsprachigen Schweiz
► Neukundengewinnung und Aufbau langfristiger Kundenbeziehungen
► Selbstständige Auslegung und Ausarbeitung technischer Anfragen
► Preisverhandlung sowie Verfolgung von Angeboten
► Verantwortung für Gebietsumsatz 
► Teilnahme an Messen und Kundenveranstaltungen

Ihr Anforderungsprofil:
► Sie haben fundierte technische Kenntnisse in der Fachrichtung Maschinenbau sowie auch kaufmänni-

sche Kenntnisse
► Idealerweise haben Sie mehrjährige Berufserfahrung
► Ihre Berufung liegt im Verkauf und der Beratung von technisch hochstehenden Produkten
► Sie haben gute Englischkenntnisse und bringen idealerweise auch Französischkenntnisse mit.
► Teamfähigkeit, Einsatzbereitschaft, Belastbarkeit und dauerhafte Lernbereitschaft zählen zu Ihren   

Eigenschaften
► Sie besitzen Verkaufs- und Kommunikationskompetenz sowie Verhandlungsgeschick und Überzeu-
	 gungsfähigkeit. Ein sicheres, gepflegtes Auftreten ist selbstverständlich

► Ihr Wohnort liegt im Verkaufsgebiet

Wir bieten Ihnen sehr gute Zukunftsperspektiven sowie ein attraktives und kollegiales Arbeitsumfeld. Weiter 
überzeugen wir mit flachen Hierarchien und einem hohen Maß an Flexibilität. Einen Dienstwagen zur privaten
Nutzung sowie moderne Büro-Infrastruktur stellen wir selbstverständlich auch zur Verfügung. 
Bitte bewerben Sie sich ausschließlich unter der folgenden E-Mailadresse silvan.arber@zimmer-group.ch.

www.zimmer-group.ch

Zimmer Group • Herr Silvan Arber • Westbahnhofstr. 2 • CH - 4500 Solothurn • T +41 32 621-5152 • www.zimmer-group.ch

THE 
KNOW-
HOW 
FACTORY
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Die Berner Fachhochschule BFH ist eine anwendungsorientierte Hochschule. 30 Bachelor-, 
23 Masterstudiengänge, fundierte Forschung, Dienstleistungen und ein breites Weiterbildungs-
angebot prägen ihr Profil. Praxisnah, interdisziplinär und in einem internationalen Kontext.

Technische Assistentin oder technischer Assistent Physik
80-100 % / Unbefristet / Burgdorf / Eintritt per 1.9.2020

bhf.ch/jobs

Vorweg schon einmal einige unserer Pluspunkte
✓ Grosse Freiheiten bei der Gestaltung der Arbeit und ganz viel Auslauf für Ihre Ideen,  

Kreativität und Entscheidungsfreude.
✓ Neugierde ist gefragt, und das nicht zu knapp. Und viel Selbstständigkeit und Eigenverant-

wortung.
✓ Fokus auf praxisorientierter Forschung und der Ausbildung engagierter Menschen 
 statt auf Gewinnmaximierung.
✓ Arbeitsort an Top-Lage mit sehr guter Erreichbarkeit.
✓ Ein angenehmer Umgangston und viel Kollegialität.

Was Sie hier tun
✓ Demonstrationsexperimente und Physikpraktika selbstständig bereitstellen, 
 unterhalten und weiterentwickeln
✓ Studierende während ihrer Arbeiten betreuen und fachlich beraten
✓ Geräte und Materialien beschaffen und evaluieren, damit unser Physiklabor stets 
 einwandfrei ausgestattet ist
✓ Studierende, wissenschaftliche Mitarbeitende und Dozierende in mechanischen und 
 technischen Belangen beraten 
✓ bei Anlässen zur Studierendenakquise mitwirken

Was Sie idealerweise mitbringen
✓ abgeschlossene Ausbildung als Physiklaborant/-in, Mechaniker/-in oder Elektroniker/-in 

oder vergleichbare Grundbildung mit erweiterten Kenntnissen
✓ erweiterte Grundkenntnisse in Physik, Mathematik und Informatik sowie mehrjährige 
 Berufserfahrung in einem technischen Beruf
✓ selbstständige und eigenverantwortliche Arbeitsweise mit einem guten Mix aus 
 Flexibilität und Genauigkeit
✓ Freude am Umgang mit Studierenden sowie eigene Begeisterungsfähigkeit für die 
 breite Themenpalette Ihrer Aufgaben
✓ Flair und Neugier für neue Praktikumsversuche, proaktives Einbringen von eigenen Ideen

Ich begleite Sie durch den Bewerbungsprozess: Fabienne Schneider, HR-Beraterin, 
T +41 31 848 38 23

Für fachliche Fragen: Guido Bucher, Dozent für Physik, T +41 34 426 42 19

Ihre vollständigen Unterlagen nehmen wir gerne unter dem Link «Online bewerben» am Ende 
dieses Inserats entgegen.

                            Weitere Stellen unter: www.bfh.ch/jobs oder www.be.ch/jobs

VS JTH 095076

Die Twerenbold Service AG ist eingebunden in die Twerenbold-Unternehmensgruppe. Das gesamte Unter-
nehmen beschäftigt über 350 Mitarbeitende und erbringt mit den Firmen Twerenbold Reisen AG, Reisebüro 
Mittelthurgau Fluss- und Kreuzfahrten AG, Vögele Reisen AG und Imbach Reisen AG hauptsächlich Dienst-
leistungen im Tourismus-Bereich. Die Twerenbold Service AG bietet in den Bereichen Personal, Buchhal-
tung sowie Fahrzeug- und Gebäudeunterhalt wertvolle Dienstleistungen für die Twerenbold-Unternehmung.
Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir unseren neuen

CFO (m/w) 
Geschäftsleiter Twerenbold Service AG

Ihre Aufgaben:
•  Gesamtverantwortung (fachlich und personell) für den Finanzbereich und Personalwesen sowie personelle 
 Führung des Betriebsleiters Werkstatt & Interner Dienst
•  Führen und Entwicklung der Führungskräfte und deren Teams entsprechend den Notwendigkeiten
 der Geschäftssituation
•  Erstellung des monatlichen Berichtswesens, der Monats- und Jahresabschlüsse und Betreuung der
 Revisionstätigkeit
•  Erarbeitung des Jahresbudgets sowie Erkennung und Umsetzung von Optimierungspotenzialen
•  Verantwortung für ein effi zientes und betriebswirtschaftliches Reporting
•  Unterstützen der Unternehmensleitung bei Finanzentscheiden (Erarbeitung und Umsetzung von 
 strategischen Entscheidungsgrundlagen auf Gruppen-Ebene)
•  Enge Zusammenarbeit und Sparringpartner des VRs und der GL
• Führung von Projekten auf Abteilungsstufe und Mitarbeit bei Projekten auf Gruppenstufe
•  Periodische Ergebnisplanung, Forecasts, Budget-/Mehrjahresplanung sowie Liquiditätsplanung
•  Optimierung bestehender und Implementierung neuer Prozesse und Systeme im Finanz-Bereich
•  Einführung und Aufbereitung des Finanz-Cockpits für die GL / den VR

Ihr Profi l:
•  Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaftslehre (FH oder Uni) oder Experte in Rechnungslegung 

und Controlling
•  Mehrere Jahre Führungserfahrung
•  Mindestens drei bis fünf Jahre einschlägige Berufserfahrung als CFO oder langjährige Berufserfahrung 
 in den Bereichen Finance, Controlling und Accounting
•  Erfahrung im Umgang mit Stakeholdern in inhabergeführten Unternehmen oder KMUs von Vorteil
•  Bilanz- und abschlusssicher (OR) mit ausgeprägtem Verständnis für Zahlen und Prozesse
•  Erfahrung auf den Gebieten IKS und Ablauforganisation (im Bereich Financial Accounting)
•  Belastbare, unternehmerische Persönlichkeit mit guter Überzeugungsfähigkeit
•  Vernetztes, strategisches und langfristiges Denken, Durchhaltewille gepaart mit hoher Leistungsbereitschaft 

und Resultatorientierung
•  Kooperativer Führungsstil mit der richtigen Balance zwischen zielorientiertem Durchsetzungsvermögen 

und motivierender Unterstützung
•  Teamplayer mit hoher Sozialkompetenz, der eine Kultur des gegenseitigen Vertrauens sowie der Eigenver-

antwortung pfl egt und sich als integrierten Teil der Führungsmannschaft sieht

Ihre Perspektiven:
In dieser Funktion sind Sie direkt dem VR unterstellt. Es bietet sich die Möglichkeit, aktiv an der Weiterent-
wicklung des Finanzbereichs der Unternehmung mitzuarbeiten sowie mit grosser Gestaltungsfreiheit organi-
satorische und zwischenmenschliche Akzente zu setzen.

Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche, breitgefächerte und herausfordernde Tätigkeit in einem dynami-
schen Umfeld mit Zukunftspotenzial. Ein engagiertes und motiviertes Team sowie moderne Arbeitsbedingun-
gen runden dieses Angebot ab.

Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen unter:
https://www.twerenbold.ch/ueber-uns/jobs/cfo

Kontakt
Twerenbold Reisen AG
Ursi Bühler - Human Resources 
Im Steiacher 1, 5406 Baden-Rütihof, Tel. 056 484 84 38
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BWZ BRUGG TECHNIK NATUR
Annerstrasse 12 ⋅ Postfach ⋅ 5201 Brugg
Tel +41 56 460 01 01  ⋅  info@bwzbrugg.ch ⋅ www.bwzbrugg.ch

Wir sind ein fortschrittliches Ausbildungszentrum in der beruflichen Grundbildung für Natur- und Technik-
berufe an zentraler Lage in Brugg AG. Zurzeit bilden wir rund 1’200 Berufslernende in modernster Lernum-
gebung aus. Unseren Lehrpersonen bieten wir vielfältige und interessante Arbeits- und Entwicklungsmög-
lichkeiten.

Infolge Pensionierungen suchen wir für unsere neue Abteilung ABU & SPORT per 1. August 2020:

2 Lehrpersonen für allgemeinbildenden Unterricht (ABU) Berufsfachschule

Pensum 100%

Sie unterrichten bereits im Fachbereich Allge-
meinbildung, zudem sind Sie in verschiedenen 
Projekten und für besondere Aufgaben einsetz-
bar.

Sie verfügen über ein Diplom als Berufsfach-
schullehrperson für allgemeinbildenden Unter-
richt und haben Unterrichtserfahrung.

Sie zeichnen sich aus durch eine ausgeprägte 
Sozialkompetenz, sind belastbar, arbeiten selb-
ständig und zuverlässig und überzeugen durch 
Team- und Begeisterungsfähigkeit. 

Die Freude im Umgang mit jungen Menschen ist 
eine Voraussetzung für diese interessante Tätig-
keit. Aufgeschlossenheit gegenüber neuen 

Entwicklungen im Bereich Schule und Unterricht 
sowie Erfahrung mit e-Learning runden Ihr Profil 
ab.

Wir freuen uns auf Ihre elektronische Bewerbung. 
Richten Sie diese bitte bis am 1. März 2020 an 
christian.hubschmid@bwzbrugg.ch. Bewerbun-
gen per Post werden nicht berücksichtigt.

Weitere Auskunft zum Stelleninhalt erteilt Ihnen 
gerne Christian Hubschmid, Leiter Abteilung ABU 
& SPORT, Telefon 079 358 00 40, christian.hub-
schmid@bwzbrugg.ch.

www.bwzbrugg.ch

VS BBE 094982

Wir sind ein fortschrittliches Ausbildungszentrum in der berufl ichen Grundbil-
dung für Natur- und Technikberufe an zentraler Lage in Brugg AG. Zurzeit bil-
den wir rund 1’200 Berufslernende in modernster Lernumgebung aus. Unseren 
Lehrpersonen bieten wir vielfältige und interessante Arbeits- und Entwick-
lungsmöglichkeiten.

Infolge Pensionierungen suchen wir für unsere neue Abteilung ABU & SPORT 
per 1. August zwei Lehrpersonen.

Lehrperson für allgemeinbildenden Unterricht (ABU) Berufsfachschule

Sie unterrichten bereits im Fachbereich Allgemeinbildung, zudem sind Sie in 
verschiedenen Projekten und für besondere Aufgaben einsetzbar.

Sie verfügen über ein Diplom als Berufsfachschullehrperson für allgemeinbil-
denden Unterricht und haben Unterrichtserfahrung.

Sie zeichnen sich aus durch eine ausgeprägte Sozialkompetenz, sind belast-
bar, arbeiten selbständig und zuverlässig und überzeugen durch Team- und 
Begeisterungsfähigkeit.

Die Freude im Umgang mit jungen Menschen ist eine Voraussetzung für die-
se interessante Tätigkeit. Aufgeschlossenheit gegenüber neuen Entwicklun-
gen im Bereich Schule und Unterricht sowie Erfahrung mit e-Learning run-
den Ihr Profi l ab.
BWZ Brugg
Herr Christian Hubschmid
Abteilungsleiter ABU&SPORT
Annerstrasse 12
5200 Brugg
079 358 00 40
christian.hubschmid@bwzbrugg.ch
https://www.bwzbrugg.ch
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Mit rund 5’300 Mitarbeitenden ist das Spital Wallis der bedeutendste Arbeitgeber im Kanton. 
Jährlich werden ca. 40’300 Patientinnen und Patienten stationär behandelt und über 
480’300 ambulante Konsultationen durchgeführt.

Das Spital Wallis sucht zur Ergänzung des Ergo- und Spezialtherapieteams für die 
allgemeinpsychiatrische Abteilung im Psychiatriezentrum Oberwallis (PZO) des
Spitalzentrums Oberwallis (SZO) eine/n

Dipl. Ergotherapeut/in FH/HF 80%-100%
Das PZO leistet die psychiatrische Grundversorgung für die Oberwalliser Bevölkerung 
(ca. 80’000 Einwohner) im stationären, ambulanten und teilstationären Bereich. Die Institution 
ist räumlich und funktionell-organisatorisch in das Spitalzentrum Oberwallis integriert.

Arbeitsort: Spitalzentrum Oberwallis
Bereich:  Medizinisch-therapeutisches Personal
Besetzung: 80%-100%

Ihre Aufgaben:
•  Selbständige Planung, Durchführung wie auch Evaluation der Ergotherapie im Einzel- 
 oder Gruppensetting im Rahmen der stationären Behandlung und Betreuung der allgemein- 

psychiatrischen Patientinnen und Patienten
•  Förderung einer guten interdisziplinären und interprofessionellen Zusammenarbeit
•  Unterstützung und Begleitung der Studierenden als Bezugsperson

Ihr Profil:
•  Abgeschlossene Ausbildung als Ergotherapeut/in FH/HF
• Kenntnisse und Erfahrung im Umgang mit psychisch kranken Menschen
• Berufserfahrung im Bereich Psychiatrie von Vorteil
•  Hohes Mass an Selbstständigkeit und Engagement
•  Flexible, teamfähige und belastbare Persönlichkeit
•  Erfahrung oder Interesse an der Betreuung von Studierenden
•  Gute EDV-Kenntnisse

Wir bieten:
•  Attraktive Anstellungsbedingungen
•  Abwechslungsreiche, verantwortungsvolle und selbständige Tätigkeit
•  Sorgfältige Einführung in den Aufgabenbereich
•  Unterstützung durch ein motiviertes und engagiertes Team
•  Möglichkeit zur Weiterbildung

Anfangsdatum ab sofort oder nach Vereinbarung

Kontakt: Frau Bettina Lommatzsch, Stationsleitung Ergo- und Spezialtherapien, 
Telefon 027 604 34 11, bettina.lommatzsch@hopitalvs.ch

Ihre schriftliche Bewerbung richten Sie bitte an Spitalzentrum  Oberwallis, Personalmanagement, 
Spitalstrasse 7, 3900 Brig oder per Mail an szo.rekrutierung(at)hopitalvs.ch

Der Mensch im Mittelpunkt

www.hopitalvs.ch  I  www.spitalvs.ch
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Wir bieten jungen Elektroinstallateuren oder Multimedia-
Elektronikern einen interessanten Einstieg in die ICT-Welt. 
VOCOM gehört zu den führenden Informatikunternehmungen in der Region und beschäftigt heute 
an den Standorten Alpnach und Luzern ca. 30 Mitarbeitende. Zur Ergänzung unseres Teams am 
Standort Luzern suchen wir junge und motivierte Berufsleute für folgendes Tätigkeitsgebiet: 

Techniker/in Digital Signage 80 -100% (m/w)  
In dieser abwechslungsreichen Funktion unterstützen Sie unser Digital Signage Team bei Lösungs-
design, Montage, Inbetriebnahme und beim Support von anspruchsvollen Screen-Lösungen. 
Ihr Profil: 

Abgeschlossene Ausbildung als Multimedia-Elektroniker oder Elektroinstallateur 
Gute Kenntnisse im Microsoft Umfeld 
Handwerkliches Geschick und Freude am exakten Arbeiten 
Freude am Kundenkontakt und gute Kommunikationsfähigkeiten 
Bereitschaft zur Weiterbildung 
Führerausweis Kat. B 

Das erwartet Sie: 
Junges, motiviertes Team und eine lebendige Atmosphäre, in der Arbeit Spass macht. 
Fortschrittliche Anstellungsbedingungen, umfangreiche Zusatzleistungen und moderne Infra-
struktur. 
Ein äusserst interessantes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld, welches Ihnen ermöglicht, 
sich persönlich und fachlich weiter zu bilden und weiter zu entwickeln. 

Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (inklusive 
Foto) per E-mail an saemi.allamand@vocom.ch 

VOCOM Informatik AG 
Rob.-Barmettlerstr. 6, 6055 Alpnach Dorf 
Moosstrasse 2, 6003 Luzern 
www.vocom.ch / info@vocom.ch / Tel. 041 672 72 20 Ganze Unternehmung zertifiziert nach ISO 9001 

Wir bieten jungen Elektroinstallateuren oder Multimedia-
Elektronikern einen interessanten Einstieg in die ICT-Welt. 
VOCOM gehört zu den führenden Informatikunternehmungen in der Region und beschäftigt heute 
an den Standorten Alpnach und Luzern ca. 30 Mitarbeitende. Zur Ergänzung unseres Teams am 
Standort Luzern suchen wir junge und motivierte Berufsleute für folgendes Tätigkeitsgebiet: 

Techniker/in Digital Signage 80 -100% (m/w)  
In dieser abwechslungsreichen Funktion unterstützen Sie unser Digital Signage Team bei Lösungs-
design, Montage, Inbetriebnahme und beim Support von anspruchsvollen Screen-Lösungen. 
Ihr Profil: 

Abgeschlossene Ausbildung als Multimedia-Elektroniker oder Elektroinstallateur 
Gute Kenntnisse im Microsoft Umfeld 
Handwerkliches Geschick und Freude am exakten Arbeiten 
Freude am Kundenkontakt und gute Kommunikationsfähigkeiten 
Bereitschaft zur Weiterbildung 
Führerausweis Kat. B 

Das erwartet Sie: 
Junges, motiviertes Team und eine lebendige Atmosphäre, in der Arbeit Spass macht. 
Fortschrittliche Anstellungsbedingungen, umfangreiche Zusatzleistungen und moderne Infra-
struktur. 
Ein äusserst interessantes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld, welches Ihnen ermöglicht, 
sich persönlich und fachlich weiter zu bilden und weiter zu entwickeln. 

Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (inklusive 
Foto) per E-mail an saemi.allamand@vocom.ch 

VOCOM Informatik AG 
Rob.-Barmettlerstr. 6, 6055 Alpnach Dorf 
Moosstrasse 2, 6003 Luzern 
www.vocom.ch / info@vocom.ch / Tel. 041 672 72 20 Ganze Unternehmung zertifiziert nach ISO 9001 
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VS BBE 094882

Die Certum Sicherheit AG bietet umfassende Dienstleistungen im Bereich Sicherheitsprüfung 
und Beratung für elektrische Niederspannungs-Installationen an.

Für unsere diverse Standorte suchen wir selbständig arbeitende

ELEKTRO - SICHERHEITSBERATER/INNEN 80-100%

Stromausfall im Job?

Ihre Aufgaben
• Durchführung von Abnahme- und periodi-

schen Sicherheitskontrollen an elektrischen 
Niederspannungs-Installationen nach den 
gesetzlichen und betrieblichen Bestimmun-
gen und Normen in Industrie-, Gewerbe- und 
Wohnbauten

•  Administrative Arbeiten wie Erstellung der 
Kontrollberichte, Überwachung von allfälligen 
Fristen, Rechnungsstellung sowie Ausstel-
lung von Sicherheitsnachweisen

•  Montage von Direkt- und Wandlermessungen
•  Aufnahme und Erfassung von Kunden-, 
 Anlage- und Zählerdaten im SAP-
 System R/3
•  Beratung unserer Kunden und Installateure 

bezüglich Anschlussbedingungen,
 Elektrizitätsanwendungen und Sicherheit

Ihr Profil
•  Abgeschlossene Ausbildung als Elektro-
 Sicherheitsberater/in mit eidg. Fachausweis
•  Kenntnisse in EDV-Anwendungen sowie ein 

Flair für technische Zusammenhänge und 
Freude am regen Kundenkontakt

•  Gute körperliche Verfassung und eine 
 gesunde Portion an Durchsetzungsvermögen

Albert Stutz ist Geschäftsführer bei der Certum Sicherheit AG. Herr Stutz kennt die Details zu Ihrer 
neuen beruflichen Herausforderung und beantwortet unter 058 359 59 62 gerne Ihre Fragen.

Certum hat Ihnen einiges zu bieten. Eines aber sicher nicht: Langeweile.

Stromausfall — für uns ein Unwort, auch beruflich. Fast jeden Tag an einem anderen Ort, 
immer wieder neue Herausforderungen. Spannung pur statt Alltagsroutine und ein starkes 
Teamwork sind für uns normal. 

Arbeiten bei Certum? Sehr clever! Sie profitieren von Top-Anstellungsbedingungen. 

Jetzt beruflich umpolen! www.certum.ch/jobs
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Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir per sofort oder 
nach Vereinbarung 

Innendekorateur/in / Bodenleger/in 
Sie bringen mit: 
Eine abgeschlossene Berufslehre als Innendekorateur/in 
oder Bodenleger/in 
Sie sind es gewohnt selbstständig zu arbeiten. 
Sie sind flexibel, belastbar, gewissenhaft und initiativ. 

Wir bieten Ihnen: 
Einen vielfältigen Arbeitsalltag mit Arbeiten für 
anspruchsvolle, langjährige Kundschaft im 
Neubau oder Umbau, in den Bereichen Parkett, 
Vinyl, Linoleum, Teppich. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen.

Fritz Jakob

Innendekorationen
3255 Rapperswil
Tel. 031 879 01 07
info@jakob-innendeko.ch
www.jakob-innendeko.ch 

Bodenbeläge 

Parkett

Teppiche

Bettwaren 

Vorhänge 

Insektenschutz

Polsterarbei ten 

Lederwaren 

Gemeindestellen

Männedorf ist eine attraktive Gemeinde am rechten Zürichseeufer mit optimalen 
Verbindungen von Zürich und Rapperswil. Über 280 dienstleistungsorientierte 
Mitarbeitende in unterschiedlichen Berufen arbeiten für die Gemeinde, welche über 
11’200 Einwohnerinnen und Einwohner zählt. 

Sie sind bereit für eine neue Herausforderung? Für das Team Netzbau suchen wir in 
der Abteilung Infrastruktur per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Netzelektriker/in

Ihre Aufgaben: 

• Mitarbeit im Netzbau und in der Instandhaltung im Bereich der Netze für die
Stromversorgung

• Neu- und Umbau sowie Kontrollarbeiten und Instandhaltung von Trans-
formatorenstationen, Verteilkabinen und öffentliche Beleuchtung

• Entwicklungsgebiete nach Eignung und Interesse: betriebseigenes 
Glasfasernetz, öffentliche Beleuchtung oder Baustellenleitung

• Mithilfe Baustellenteam EW und Wasserversorgung
• Einsatz im Pikettdienst

Ihr Profil:

Damit wir mit Ihrer Unterstützung unsere Ziele erreichen können, setzen wir eine 
Ausbildung als Netzelektriker/in mit eidg. Fähigkeitszeugnis sowie Berufspraxis 
voraus. Im Weiteren sind Sie im Besitz eines Führerausweises für Personenwagen. 
Mit Ihrer Teamfähigkeit, Kundenorientierung und Ihrem Sicherheitsbewusstsein tragen 
Sie zu einer motivierenden Teamkultur bei. Wenn Sie zudem zuverlässig und effektiv 
arbeiten und durch Flexibilität und Belastbarkeit überzeugen, freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbungsunterlagen.

Ihre Perspektiven:

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem lebhaften und 
interessanten Arbeitsumfeld mit vielen Mitgestaltungsmöglichkeiten, zeitgemässe 
Anstellungsbedingungen und fortschrittliche Sozialleistungen sowie Unterstützung bei 
Weiterbildungen.

Möchten Sie mehr über diese spannende Stelle erfahren? Für weitere Auskünfte steht 
Ihnen Karsten Schumann, Fachbereichsleiter Netzbau (044 921 67 71, 
karsten.schumann@maennedorf.ch) gerne zur Verfügung. Weitere Informationen 
finden Sie auf unserer Website www.maennedorf.ch. Bewerbung nehmen wir gerne 
unter dem folgenden Link entgegen: https://apply.refline.ch/931725/0039/. Wir freuen 
uns auf Sie.

Gemeinde Männdedorf
Bahnhofstrasse 10
8708 Männedorf

Stabstelle Personelles
www.maennedorf.ch
Tel. 044 921 66 21

Zurück

Diese Seite drucken

Steinmann & Partner
Huzlenstrasse 18 | 8604 Volketswil | 044 946 45 55 | info@steinmann-partner.ch

Sitemap
Impressum

Home Inserieren Mailservice Kontakt

Seite 1 von 2Gemeindestellen - Lehrerstellen - Lehrstellen | Steinmann & Partner

24.01.2020https://www.gemeindestellen.ch/index.php?sel=GS&gId=28&sId=11840

V
S

 J
TH

 0
94

97
6

V
S

 A
K

I 0
94

99
9

Gesucht per sofort oder nach Vereinbarung

Automobilmechatroniker/ Diagnostiker (m/w)
Ihre Aufgaben
• Allgemeine Service- und Reparaturarbeiten mehrheitlich 
 an Fahrzeugen der Marke Ford
• Diagnose an Fahrzeugen
•	 Mithilfe	bei	Organisation	der	Werkstatt

Sie bringen mit
• Abgeschlossene Ausbildung als Automechaniker/in oder 
 Automobil-Mechatroniker/in EFZ
• Selbständige Arbeitsweise
•	 Freundliche	Umgangsform	und	kundenorientierte	Einstellung

Wir bieten
•	 Aus-	und	Weiterbildungsmöglichkeiten
• Kundenkontakt
•	 Möglichkeit	zur	Übernahme	weiterer	Verantwortlichkeiten	

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung.
André Beeler, Garage Beeler AG
Kreuzstrasse 11, 6056 Kägiswil, info@beelerag.ch

Bauführer/Bauingenieur 
m/w 100%

Weitere Informationen unter 

www.zindel-united.swiss

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung 
eine/n

VS AAZ 094981

Für das Team Steuern suchen wir per 1. Mai 2020 oder nach Vereinbarung eine zuverlässige, teamfähige und 
dienstleistungsorientierte Persönlichkeit als 

Teamleiter/-in Steuern (100%) 

Aufgaben - Koordination und Sachbearbeitung im Bereich Steuerveranlagung von unselbstständig
Erwerbenden sowie damit zusammenhängende Korrespondenz und Vorbereitungsarbeiten

- Führung des Steuerregisters
- Zusammenarbeit mit der kantonalen Steuerverwaltung bzw. Steuerkommissär/-innen
- Budgetierung im Bereich Steuern
- Rückzahlung Gemeindesteuern
- Schalter- und Telefondienst, allgemeine Büroarbeiten

Anforderungen - Kaufmännische oder gleichwertige Ausbildung, mit Vorteil in einer Gemeindeverwaltung 
- Gute Kenntnisse (wenn möglich, SSK-Ausbildung oder die Bereitschaft, diese berufsbegleitend

zu absolvieren) und/oder mehrere Jahre Erfahrung im Steuerwesen
- EDV-Kenntnisse (MS-Office), Flair für Zahlen
- Führungserfahrung erwünscht und gute organisatorische Fähigkeiten
- Sicherer mündlicher und schriftlicher Ausdruck in Deutsch, nach Möglichkeit in Englisch

Wir bieten - Zeitgemässe Anstellungsbedingungen nach kantonalem Personalrecht
- Interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem kleinen Team
- gleitende Arbeitszeit und Entwicklungsmöglichkeiten

Auskünfte erteilt Ihnen Frau Natalia Kramer, Leiterin Finanzen/Steuern, Telefon 081 423 36 31. 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail an: patrizia.zubler@klosters-serneus.ch oder an folgende 
Anschrift: Gemeinde Klosters-Serneus, Patrizia Zubler, Rathausgasse 2, 7250 Klosters 

VS JTH 095072

Für unsere kleine, überschaubare, geleitete Talschule Rheinwald suchen wir 
auf das Schuljahr 2020/2021

Oberstufenlehrperson mit Klassenverantwortung
(Beschäftigungsgrad 70-100% / Fächer: Deutsch, RZG und weitere Fächer)

Sie bringen mit: - Begeisterungsfähigkeit und Freude am Umgang mit Jugendlichen
- engagierte, offene, mitgestaltende Persönlichkeit, die gerne im 

Team und auch selbstständig arbeitet
- Bereitschaft und Flexibilität sich den Anforderungen einer kleinen 

Oberstufe mit unterschiedlichen Klassen- und Fächerkombinationen 
zu stellen

Wir bieten: - freundliches, innovatives, kreatives Lehrerteam
- Raum für die Mitgestaltung unserer Schule
- ruhiges, beschauliches Schulumfeld
- Arbeitsort in einem attraktiven Sommer- und Wintersportgebiet

Für Auskünfte wenden Sie sich bitte an Armon Ulber, Schulleiter, Tel. 081 664 17 87 oder 
armon.ulber@schulerheinwald.ch

Sind Sie daran interessiert unsere Schule pädagogisch und kollegial zu bereichern, dann 
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis 20. Februar 2020 an: Monika Lorez-Meuli, 
Schulkommission, Oberdorf 40, 7435 Splügen/monika.lorez-meuli@schulerheinwald.ch

www.schulerheinwald.ch
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www.spital-oberengadin.ch 
www.promulins.ch 
www.spitex-oberengadin.ch 
 
 

Die Stiftung Gesundheitsversorgung Oberengadin ist mit dem grössten Spital 
Südbündens, dem Pflegeheim Promulins und der Spitex Oberengadin in Samedan für 
die medizinische Grundversorgung der Bevölkerung und der Gäste verantwortlich. Wir 
suchen nach Vereinbarung: 
 

Verwaltungsrätin / Verwaltungsrat  

Sie beraten und unterstützen die Geschäftsleitung der Stiftung Gesundheitsversorgung 
Oberengadin in ihrer strategischen und finanziellen Ausrichtung und nehmen Ihre 
Aufsichtspflicht als Verwaltungsratsmitglied sorgfältig wahr. Der Verwaltungsrat tagt 
in der Regel alle 2 Monate und trifft sich zu Strategie- und Innovationstagungen. Für 
die Zuwahl in den Verwaltungsrat suchen wir zwei neue Kollegen/Innen mit 
unterschiedlichen Profilen, die die bestehenden Mitglieder ergänzen.  

Zwei Profile 

 Wir suchen zwei unterschiedliche Profile zur Ergänzung des Verwaltungsrats 
o Profil A: Führungspersönlichkeit aus dem Pflegebereich mit Erfahrung in 

der Langzeit- und Alterspflege in grösseren Institutionen  
o Profil B: Selbständige/r Anwalt/Anwältin oder Jurist/In in einem mittleren 

oder grösseren Unternehmen mit Corporate Governance Expertise  
 Sie bringen Erfahrung auf Geschäftsleitungs- und/oder Verwaltungsratsstufe 

mit, von Vorteil sind zusätzlich Kenntnisse in der finanziellen Führung und 
Überwachung eines Unternehmens sowie Erfahrung im Risikomanagement 

 Sie haben eine hohe Affinität zum Gesundheitswesen und Kenntnisse der 
diesbezüglichen politischen Abläufe 

 Sie verfügen über eine hohe Sozial- und Entscheidungskompetenz, sind 
kommunikativ und teamfähig 

 Idealerweise haben Sie einen Bezug zum Oberengadin 

Auskünfte zu diesem anspruchsvollen Mandat erteilen Ihnen gerne Dr. Gabriela Maria 
Payer, Präsidentin (Payer.Gabriela@spital.net) und Prof. Dr. Gian Melcher, 
Vizepräsident des Verwaltungsrates (Melcher.Gian@spital.net) sowie Beat Moll, CEO 
der Stiftung Gesundheitsversorgung Oberengadin, Tel. 081 851 84 90.  

Ihre elektronische Bewerbung senden Sie bitte (PDF-Unterlagen) an 
personal@spital.net.  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!   
VS JTH 094910

VS BBE 095009

Wir suchen per sofort oder nach Übereinkunft

Chefmonteur Lüftung, Ressourcenplaner, KOPAS
(Kontaktperson Arbeitssicherheit)

Tätigkeiten
• Ressourcenplanung
• Arbeitssicherheit (KOPAS)
•  Teammanagement
• Personalführung
• Kalkulation Lüftung
• Auftragsabwicklung Lüftung
• Grundlagen Projektmanagement
• Betreuung und Förderung der Lernenden, Mitwirken bei Mitarbeiter Entwicklung
• Durchführung von internen Vertiefungskursen und Vorgaben
• Qualitätscontrolling

Anforderungen
•  Abgeschlossene Ausbildung zum Chefmonteur Lüftung mit eidg. Fachausweis
•  Berufsbildner mit eidg. Anerkennung
•  Erfahrung als Ressourcenplaner (erwünscht)
•  Abgeschlossene Ausbildung in Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz zum KOPAS

(erwünscht, wird auch angeboten)
•  Versierter Informatikanwender (MS Office)
•  Differenzierte Ausdrucksweise in Deutsch, mündlich und schriftlich
•  Gute Auftrittskompetenz und Durchsetzungsvermögen

Angebot
• Professionelles und motiviertes Umfeld
• Abwechslungsreiche und interessante Aufgabengebiete
• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Moderne Infrastruktur
• Firmenfahrzeug

Weitere Informationen
Stellenantritt: Sofort oder nach Vereinbarung
Arbeitspensum:          100%
Arbeitsort: Ebikon (ganze Schweiz)

Bewerbungen und Auskünfte:
Bewerbungen richten Sie bitte schriftlich an info@fluema.ch, telefonische Auskünfte 
erhalten Sie unter 041 445 68 05

Gesamtlösungen von Lüftungs- und Klimaanlagen
www.fluema.ch • Tel. 041 445 68 28

VS MRE 095035

Freigabe: 16.11.2015 Print: 31.01.2020 Seite 1/1 

www.fluema.ch • Tel. 041 445 68 28
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Sedrun Disenti s – die Feriendesti nati on als Arbeitsort

Wir suchen per 1. Juni 2020 oder nach Vereinbarung

eine/n Betriebsleiter/in
mit der Opti on einer Zusatzaufgabe als Mitarbeiter/in Badeaufsicht oder Mitarbeiter/in 
Kassendienst und Unterhalt Technik für das Bogn Sedrun AQUA / WELLNESS / SPA

Ihre Aufgaben:
 • Verantwortlichkeit für den operati ven Betrieb des Bogn Sedrun
 • Mitarbeiterführung
 • Produktgestaltung und Verkauf

Ergänzung zur Zusatzarbeit:
 • Badeaufsicht mit Verantwortung für Wohl und Sicherheit unserer Badegäste
 • Kontrollen und Unterhalt/Wartung der technischen Anlagen
 • Mitarbeit am Empfang und an der Kassa

Ihr Profi l:
 • Erfahrung im Bad-/Wellnessbereich ist von Vorteil
 • gute EDV-Kenntnisse
 • Erfahrung in der Mitarbeiterführung
 • Bereitschaft  für unregelmässige und Wochenendarbeit
 • Freude am Umgang mit Gästen
 • Badeaufsicht mit Brevet IGBA Pro (BiP) oder Pro Pool (von Vorteil)

Wir bieten:
 • interessante und abwechslungsreiche Täti gkeit
 • der Aufgabe entsprechende Entlohnung
 • Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten

Interessiert Sie diese vielfälti ge und verantwortungsvolle Aufgabe und haben Sie Freude 
am Kontakt mit unseren Gästen, so erwarten wir gerne Ihre Bewerbung.
Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bis 28. Februar 2020 an:
Cumissiun Bogn Sedrun, Präsident Renato Decurti ns, Via Spinatscha 18, 7188 Sedrun

Ihre Fragen beantworten Ihnen gerne:
Renato Decurti ns, Präsident der Betriebskommission, Tel. 078 709 03 01
Maria Hunger, maria.hunger@bognsedrun.ch, Tel. 081 949 14 32, Betriebsleiterin
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So bunt, vielseitig und überraschend wie unser Sortiment sind auch Ihre Karrieremöglichkeiten 
bei Müller. Mit jährlich 30 bis 50 Filialneueröffnungen und rund 35.000 Mitarbeitern in 7 Ländern 
gehören wir zu den führenden Einzelhandelskonzernen in Europa.
Für unsere neue Müller-Filiale in 2500 Biel, Nidaugasse 15
suchen wir zum frühestmöglichen Eintrittstermin einen:

Dipl. Drogist HF (m/w/d)
Teilzeit, 60%
Mit Ihrem Wissen über Arzneimittel, Gifte, Gesundheit und 
Schönheit übernehmen Sie die Leitung unserer Drogerie/OTC 
Abteilung mit allem drum und dran. Nicht nur die persön-
liche Kundenberatung, auch die kreative Umsetzung unserer 
Verkaufskonzepte und die ansprechende Präsentation 
des gesamten Sortiments liegen in Ihrer Verantwortung.

Das zeichnet Sie sonst noch aus:
•  Eine abgeschlossene Ausbildung zum Dipl. Drogist HF
•  Mehrjährige Berufserfahrung in vergleichbarer Position und 

Branche
•  Freude am täglichen Kontakt mit Kunden und Kollegen, die Sie 

mit Ihrer Begeisterung für Müller gewinnen
•  Eine gute Portion Organisationsgeschick und Teamgeist sowie ein 

freundliches, offenes und ansprechendes Auftreten
•  Hohe Service- und Leistungsorientierung sowie Ausdauer und die 

Bereitschaft an Samstagen zu arbeiten

Das können Sie erwarten:
•  Einen sicheren Arbeitsplatz in einem gesunden Unternehmen
•  Eine bedarfsgerechte und gründliche Einarbeitung
•  Mitarbeitereinkaufsrabatt in allen Müller-Filialen

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bewerben Sie sich online unter 
www.mueller.ch/karriere

Typisch Dipl. Drogist HF.*

Typisch Müller.
*Motivation vorrangig, Geschlecht egal
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Gemeinde Knonau ZH
Die Gemeinde Knonau zählt rund 2‘300 Einwohnerinnen und Ein-
wohner, ist durch den öffentlichen Verkehr gut erschlossen und 
besitzt eine kunden- und qualitätsorientierte Gemeindeverwal-
tung. 

Verwaltungsangestellte/r (40 %)

Für unsere neu geschaffene Teilzeitstelle suchen wir eine motivierte und engagierte Persönlich-
keit, welche gerne im Dienst der Öffentlichkeit steht. Fühlen Sie sich angesprochen und wollen 
Sie mehr über die Stelle erfahren, dann zögern Sie nicht und reichen Sie uns Ihre Bewerbung 
ein. Wir sind ein junges, gut eingespieltes, offenes und motiviertes Team und freuen uns Sie 
kennenzulernen und eventuell bald in unserem Team begrüssen zu dürfen.  

Ihre Hauptaufgaben sind: 
- Selbständige Betreuung der Gemeindewebseite
- Selbständige Führung der kommunalen Vertragssammlung
- Protokollführung und Erledigung allg. Sekretariatsaufgaben in kommunalen Kommissionen
- Vor- und Nachbereitung Gemeinderatssitzungen
- Assistenz- und Sekretariatsaufgaben für die Gemeindeschreiberin
- Mitarbeit im Bausekretariat; Administrative Aufgaben, Führung Baudossiers
- Sekretariatsaufgaben Bereich Energie

Wir erwarten von Ihnen:
- Kaufmännische Ausbildung EFZ, idealerweise in der öffentlichen Verwaltung
- Stilsicheres Deutsch
- IT-Kenntnisse Office-Applikationen, Freude im Umgang mit IT-Programmen (Webseite)
- Vernetzte und vorausschauende Denkweise
- Exakte, speditive und selbständige Arbeitsweise
- Freude, Menschen zu beraten und Auskünfte zu erteilen
- Gutes Auftreten und gute Umgangsformen

Arbeiten Sie gerne in einem kleinen und gut funktionierenden Team? Sind Sie eine fachlich aus-
gewiesene, belastbare und initiative Persönlichkeit, die gerne Verantwortung für einen Teil unse-
rer Verwaltung übernimmt? Dann sind Sie für uns die richtige Person!

Es erwarten Sie:
- Eine interessante, anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgabe
- Anstellungsbedingungen basierend auf der kantonalen Besoldungsverordnung
- Ein modern eingerichteter Arbeitsplatz
- Unterstützung bei der Weiterbildung
- Junges und dynamisches Team

Konnten wir Ihr Interesse für diese Stelle wecken? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen und Foto an die Gemeindeverwaltung Knonau, Daniela Rieder, Stampfi-
strasse 1, 8934 Knonau oder auch elektronisch per Mail an daniela.rieder@knonau.ch.
Telefonische Auskünfte erteilt Ihnen gerne Gemeindeschreiberin Daniela Rieder, 044 768 50 51.
Informationen über die Gemeinde Knonau erhalten Sie unter www.knonau.ch.

VS JTH 094829

 

 

Aargau Verkehr AG (AVA) 
Hintere Bahnhofstrasse 85, 5000 Aarau 
062 832 83 00 
aargauverkehr.ch 

Mehr Jobs finden Sie unter 
aargauverkehr.ch/jobs 

Aargau Verkehr verbindet Regionen und Menschen zwischen Zofingen und Dietikon. Wir sind ein innovatives, 
kunden- und marktorientiertes Transportunternehmen und befördern mit unseren modernen und umweltfreundlichen 
Vorortsbahnen, der Bremgarten-Dietikon-Bahn, der Wynental- und Suhrentalbahn und der künftigen Limmattal Bahn 
sowie unseren attraktiven Busbetrieben jährlich über 22 Millionen Fahrgäste. Steigen Sie ein und werden Sie ein Teil 
unserer öV-Familie. 

Zur Ergänzung unserer Verkaufsstelle in Menziken und für Ablösungen in Reinach suchen wir per 1. April 2020 oder 
nach Vereinbarung eine dienstleistungsorientierte Persönlichkeit als  

Bahnverkäuferin / Bahnverkäufer 100%  
Ihre Aufgaben 
• Sie beraten unsere Kunden zu den Angeboten im öffentlichen Verkehr und den Nebenprodukten und verkaufen 

diese aktiv 
• Sie beraten unsere Kunden zu Freizeitangeboten (Städtereisen / Event-Tickets usw.) und verkaufen die 

entsprechenden Arrangements / Tickets  
• Sie verkaufen und bewirtschaften Produkte des Nebengeschäfts (Shop) 
• Sie helfen bei der Bearbeitung von Kundenanliegen mit 

Ihr Profil 
• Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung im öffentlichen Verkehr oder gleichwertige Ausbildung 
• Erfahrung im Verkauf von öV-Produkten 
• Begeisterungsfähige und initiative Persönlichkeit 
• Gute CASA-, Prisma- und MS Office-Kenntnisse 
• Bereitschaft für unregelmässige Arbeitszeiten und Wochenendeinsätze 

Wir bieten 
• Interessantes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld, in dem Sie sich schnell einbringen und Verantwortung 

übernehmen können 
• Ein familiäres Umfeld mit einem angenehmen Arbeitsklima 
• Zeitgemässe Anstellungsbedingungen und attraktive Nebenleistungen (z.B. öV-Vergünstigungen) 
 
Für Auskünfte steht Ihnen Peter Probst, Leiter Verkauf Region West per E-Mail an 
peter.probst@aargauverkehr.ch oder telefonisch unter 062 832 83 90, gerne zur Verfügung. 
 

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung bis zum 1. März 2020 an jobs@aargauverkehr.ch 
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Gesucht wird:

Chauffeur / Maschinist
auf moderne LW mit Kran zum Ausführen von Material-
transporten, Kran- u. Greiferarbeiten, Transport von 
Baukranen sowie Arbeiten mit Baumaschinen. Einem 
dynamischen, selbstständigen Interessenten bieten wir 
abwechslungsreiche, gut bezahlte Dauerstelle im Raum 
Nordwestschweiz. (Bitte nur Interessenten mit 
Kranerfahrung.)

Bewerbung bitte senden an:
urs.jakobag@bluewin.ch

VS APO 094933

Verstärken Sie unser Team in Bösingen 

Servicetechniker / 
Monteur

Sie sind in der ganzen Schweiz mit eigenen modernen Servicebus unterwegs. Wir bieten Ihnen eine ausführliche 
Einführung. Es erwartet Sie eine interessante und verantwortungsvolle Dauerstelle. Irene Sigrist, Leiterin Personal freut 
sich auf Ihre vollständige, schriftliche Bewerbung unter i.sigrist@krieger-boesingen.ch.

Die Krieger AG ist schweizweit der führende Planer und Stalleinrichter für Rindvieh, 
Schweine, Geflügel und Klimatechnik. Gemeinsam mit den Kunden erarbeiten unsere 
Mitarbeitenden Lösungen für innovative Um- und Neubauten. Die beste Lösung für 
Mensch und Tier ist dabei unser Bestreben. 
Ihr Aufgabengebiet
 �Montage, Reparatur und Service von Anlagen, Kom-
ponenten und Steuerungen für  
Stalleinrichtungen
 �Teilweise Führung eines kleinen Teams
 �Pikettdienst an Wochenenden (max. 1x / Monat)

Ihr Profil
 �Abgeschlossene technische Ausbildung
 �Berufserfahrung als Servicetechniker oder Monteur
 �Bilingual Deutsch/Französisch und bezug  
zur Landwirtschaft wünschenswert
 �Kenntnis/Interesse an Mechanik, Steuerungs-  
und Elektrotechnik
 � Flexibel, selbständig und entscheidungsfähig

Krieger AG    Hauptsitz
Rütmattstrasse 6 
6017 Ruswil 
Tel. 041 496 95 95 Ein Unternehmen der Krieger-Gruppe

VS AKI 094988

Verstärken Sie unser Team in Bösingen 

Servicetechniker / 
Monteur

Sie sind in der ganzen Schweiz mit eigenen modernen Servicebus unterwegs. Wir bieten Ihnen eine ausführliche 
Einführung. Es erwartet Sie eine interessante und verantwortungsvolle Dauerstelle. Irene Sigrist, Leiterin Personal freut 
sich auf Ihre vollständige, schriftliche Bewerbung unter i.sigrist@krieger-boesingen.ch.

Die Krieger AG ist schweizweit der führende Planer und Stalleinrichter für Rindvieh, 
Schweine, Geflügel und Klimatechnik. Gemeinsam mit den Kunden erarbeiten unsere 
Mitarbeitenden Lösungen für innovative Um- und Neubauten. Die beste Lösung für 
Mensch und Tier ist dabei unser Bestreben. 
Ihr Aufgabengebiet
 �Montage, Reparatur und Service von Anlagen, Kom-
ponenten und Steuerungen für  
Stalleinrichtungen
 �Teilweise Führung eines kleinen Teams
 �Pikettdienst an Wochenenden (max. 1x / Monat)

Ihr Profil
 �Abgeschlossene technische Ausbildung
 �Berufserfahrung als Servicetechniker oder Monteur
 �Bilingual Deutsch/Französisch und bezug  
zur Landwirtschaft wünschenswert
 �Kenntnis/Interesse an Mechanik, Steuerungs-  
und Elektrotechnik
 � Flexibel, selbständig und entscheidungsfähig

Krieger AG    Hauptsitz
Rütmattstrasse 6 
6017 Ruswil 
Tel. 041 496 95 95 Ein Unternehmen der Krieger-Gruppe

VS MRE 095024

Zur Verstärkung in unserem Betrieb suchen 
wir eine junge, motivierte Person als

Automobil-Fachmann oder
Automobil-Mechatroniker
per sofort oder nach Vereimbarung.
Unsere Anforderungen
–  abgeschlossene Berufslehre als Automobil-

Fachmann/-Mechatroniker
–  selbständiges Ausführen sämtlicher 
 Reparaturen
–  teamfähig und flexibel

Unser Angebot
–  abwechslungsreiche, interessante 
 Arbeiten an sämtlichen Marken
–  kleines, motiviertes Team
–  zeitgerechte Anstellung

Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann
freuen wir uns auf Ihre Berwerbung per 
E-Mail oder Post.

Sprengi Garage Auto GmbH
Neuenkirchstrasse 25, 6020 Emmenbrücke
sprengigarage@bluewin.ch, sprengigarage.ch
Telefon 041 280 33 89

VS BBE095034

 Das Claraspital, grösstes Basler Privatspital, ist ein universitäres Lehr- und Forschungs-
 spital mit einem vollumfänglichen Leistungsauftrag für die hochspezialisierte Bauch-
 chirurgie und überregionaler Ausstrahlung seiner Zentren «Bauch» und «Tumor» sowie   
 seiner Spezialgebiete. Im Claraspital finden Mitarbeitende Arbeitsplätze, an denen sie   
 sich beruflich wie auch menschlich entfalten können. Grossen Wert legen wir im 
 Claraspital darauf, unsere Unternehmenskultur bewusst zu pflegen und weiterzu-
 entwickeln und die gemeinsam erarbeiteten Kulturkriterien «gemeinsam – kompetent – 
 verantwortungsbewusst» aktiv zu leben. 

 Zur Ergänzung unseres Teams in der Abteilung Intensivmedizin mit 12 Betten    
 suchen wir ab sofort für das 
 

 Nachdiplomstudium zum/r Dipl. 
 Experten/in Intensivpflege NDS HF   
 eine Dipl. Pflegefachperson 80-100% 
 
 Während der zweijährigen beruflichen Weiterbildung sind Sie Teil unserer interdiszipli- 
 nären Intensivstation. Die Theorieweiterbildung erfolgt bei der AFSAIN in Aarau. Um ein  
 breites Lernangebot zur Verfügung zu stellen, arbeiten Sie während der Weiterbildung   
 für einen Monat bei unserem Kooperationspartner Hirslanden in Aarau.
 
 Ihre Aufgaben sind
 • optimale Versorgung und Betreuung unserer intensivpflichtigen Patienten
 • Unterstützung der Berufsbildungsverantwortlichen
 • Pflege, Überwachung, Diagnostik und Therapie der Patienten
 • Überblick in schnell wechselnden Situationen behalten und situativ 
  Prioritäten setzen
 • fachgerechte Bedienung von technischen Hilfsmitteln und Geräten

  Sie bringen mit 
 • Dipl. Pflegefachfrau/-mann HF/FH oder ein vom SRK anerkanntes 
  ausländisches Pflegediplom
 • mindestens ein Jahr Berufserfahrung im Akutpflegebereich
 • Freude an interdisziplinärer Zusammenarbeit in einem dynamischen und 
  innovativen Team
 • verantwortungsbewusst und hilfsbereit
 • hohe Motivation und starkes Engagement für den zweijährigen 
  Studiengang
 • einen freundlichen und einfühlsamen Umgang mit unseren Patienten und Angehörigen
 
 Wir bieten 
 • ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet in einer angenehmen 
  Arbeitsatmosphäre
 • verschiedene Mitarbeiteraktivitäten
 • zeitgemässe Anstellungsbedingungen mit guten Sozialversicherungsleistungen
 • gute Erreichbarkeit des Arbeitsortes (Tram, Bus, Fahrrad etc.)

Fühlen Sie sich angesprochen und sind bereit, diese Herausforderung anzunehmen, dann freuen 
wir uns auf Ihre Online-Bewerbung. Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Frau Marny Cukor, 
Leiterin Pflege Intensivmedizin, T +41 61 685 85 64.

VS BBE 095033

 Das Claraspital, grösstes Basler Privatspital, ist ein universitäres Lehr- und 
 Forschungsspital mit einem vollumfänglichen Leistungsauftrag für die 
 hochspezialisierte Bauchchirurgie und überregionaler Ausstrahlung seiner 
 Zentren «Bauch» und «Tumor» sowie seiner Spezialgebiete. Im Claraspital 
 finden Mitarbeitende Arbeitsplätze, an denen sie sich beruflich wie auch   
 menschlich entfalten können. Grossen Wert legen wir im Claraspital darauf,
 unsere Unternehmenskultur bewusst zu pflegen und weiterzuentwickeln und
 die gemeinsam erarbeiteten Kulturkriterien «gemeinsam – kompetent – 
 verantwortungsbewusst» aktiv zu leben. 

 Zur Ergänzung unseres Teams in der Abteilung Intensivmedizin mit acht 
 Betten ICU und vier Betten IMC suchen wir eine/n 

Dipl. Expertin/en Intensivpflege NDS 
HF 60 - 100 %
 
 Ihre Aufgaben sind 
 • Optimale Versorgung und Betreuung unserer intensivpflichtigen Patienten
 • Unterstützung und Begleitung der Studierenden HF, FH Pflegefachpersonen   
  und NDS Intensivpflege
 • Pflege, Überwachung, Diagnostik und Therapie der Patienten
 • Überblick in schnell wechselnden Situationen behalten und situativ 
  Prioritäten setzen
 • Fachgerechte Bedienung von technischen Hilfsmitteln und Geräten

 Sie bringen mit 
 Sie verfügen über eine abgeschlossene Berufsausbildung als Pflegefachperson 
 mit Zusatzausbildung Intensivpflege und pflegen einen freundlichen und 
 einfühlsamen Umgang mit Patienten. Sie arbeiten gerne selbstständig, haben 
 ein fundiertes Fachwissen und können einem hohen Qualitätsanspruch 
 gerecht werden. Die verantwortungsbewusste und gewissenhafte Arbeit in 
 einem aufgeschlossenen und dynamischen Team bereitet Ihnen Freude. Sie
 können Ihr Know-how aus der Intensivpflege bei uns einbringen und 
 möchten sich fachlich weiterentwickeln.
 
 Wir bieten 
 • eine verantwortungsvolle Position mit einem vielseitigen und anspruchs-  
  vollen Aufgabengebiet
 •  eine fundierte Einarbeitung
 •  ein lebhaftes und kollegiales Arbeitsumfeld
 •  interessante Weiterbildungsmöglichkeiten
 •  attraktive Anstellungskonditionen mit grosszügigen Sozialleistungen
 • gute Erreichbarkeit des Arbeitsortes (Zug, Tram, Bus, Fahrrad)

 Fühlen Sie sich angesprochen, dann freuen wir uns auf  Ihre Online-
 Bewerbung.  Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne Frau  Marny Cukor , 
 Leiterin Pflege Intensivmedizin T +41 61 685 85 64. 

Implenia ist das führende Bau- und Baudienstleistungsunternehmen der Schweiz mit einer starken 
Stellung im deutschen, österreichischen und skandinavischen Infrastrukturmarkt. Wir haben unse-
ren Hauptsitz in Dietlikon bei Zürich und beschäftigen europaweit rund 10 000 Personen. Im Jahr 
2018 erzielten wir einen Umsatz von rund 4, 4 Milliarden Franken. Für unsere Abteilung Corpora-
te Center & Technical Center & IT suchen wir Sie als unseren neuen Baumaschinen-Mechaniker EFZ 
(m/w). Ihr Einsatzort wird Buchrain (LU) und ganze Schweiz sein.

Baumaschinen-Mechaniker EFZ (m/w)
Aufgaben
 Service und Reparatur der Maschinen vor Ort
 Einsatz sowohl in der Werkstatt wie auch auf der Baustelle
 Reparieren von Baumaschinen sowie Tunnelbau-Equipment
 Schweissen, fertigen von Schlosser- und Konstruktionsarbeiten
 Einarbeitung in Tunnelbautechnik

Was Sie mitbringen
 Abschluss als Baumaschinenmechaniker EFZ, Landmaschinen- oder LKW-Mechaniker
 Gute Kenntnisse in Hydraulik
 Freude in einem motivierten und zielstrebigen Team seinen Beitrag zu leisten
 Bereitschaft zur flexiblen, abteilungsübergreifenden Unterstützung
 Gute schriftliche Deutschkenntnisse und mündliche Englischkenntnisse
 Idealalter 25-35
 Führerschein Kat. B

Was wir bieten
Unsere Mitarbeitenden stehen für uns im Mittelpunkt. Werden Sie Teil eines innovativen und nach-
haltig orientierten Bauunternehmens und lassen Sie uns gemeinsam exzellente operative wie fi-
nanzielle Ergebnisse erzielen. Bei uns fordern wir Sie mit spannenden Aufgaben und fördern Sie bei 
Interesse und Eignung mit Weiterbildungsangeboten und der Chance, sich intern weiterzuentwi-
ckeln. Näheres erläutern wir Ihnen gerne bei einem persönlichen Gespräch. Denken Sie, das könnte 
passen? Dann freuen wir uns über Ihre Kontaktaufnahme. Direktbewerbungen werden bevorzugt. 

Haben Sie Fragen?
Ezra Lauzon gibt Ihnen gerne Auskunft.  T +58 474 17 02

Für fachliche Anliegen wenden Sie sich bitte direkt an:
Daniel Zemp T +41 58 474 25 71

Implenia Schweiz AG
Bahnhofstrasse 24, 5000 Aarau
www.implenia.com

VS  BBE 095091
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Die St.Galler Stadtwerke sind für die Bevölkerung und Wirtschaft der 
Stadt St.Gallen sowie teilweise der Region der zuverlässige Partner in 
der Versorgung mit Energie, Wasser und Glasfasern. Für den Bereich 
Netz Elektrizität und Telecom, Abteilung Leitungsnetz suchen wir eine/n

Netzelektriker/in EFZ 100%
Ihr Aufgabengebiet umfasst Bau-, Unterhalts- und Instandhaltungs-
arbeiten an Nieder-, Mittelspannungs- und Glasfaserkabelanlagen 
sowie im Freileitungsnetz.

Wir erwarten eine abgeschlossene Ausbildung als Netzelektriker/in 
EFZ Schwerpunkt Energie mit Berufserfahrung im Netzbau. Sie 
verfügen über eine robuste Konstitution und zeichnen sich aus 
durch Teamfähigkeit sowie eine exakte, selbständige und kundenorien-
tierte Arbeitsweise. Der Fahrausweis Kategorie B ist erforderlich, 
jener der Kategorie BE (Anhänger) von Vorteil. Ihr Sicherheitsbewusst-
sein und die Bereitschaft zu steter Weiterbildung runden Ihr Profil 
ab. Sie leisten Bereitschaftsdienst, was den Wohnsitz in St.Gallen 
oder der näheren Umgebung voraussetzt.

Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an 
die St.Galler Stadtwerke, Personelles, St.Leonhard-Strasse 15,
9001 St.Gallen oder an bewerbungen@sgsw.ch

Ihr Kontakt: Daniel Kretz, Ressortleiter, 071 224 62 34

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

St.Galler Stadtwerke, www.sgsw.ch

 
 
 
 
 
 
 
 

Eine interessante Arbeitsstelle in einem Tourismusort. Dies erwartet Sie im  
Sportzentrum Prau la Selva in Flims Waldhaus als 

 

Alleinsekretärin/ 
Assistentin der GL 100% 

Arbeitsbeginn 01.04.2020 oder nach Vereinbarung 
 
 
Ihr Aufgabenbereich: 
- selbständige Führung des Sekretariats 
- Erledigung der anfallenden Korrespondenz, Protokollführung 
- Führung der Sportzentrum-, Restaurants-, Hochseilpark- und Campingbuchhaltung 
- Personalwesen für Sportzentrum, Restaurant, Hochseilpark und Camping 
- Einteilung der Eisreservationen 
- Entgegennahme der Reservationen für alle Anlagen 
- Organisation und Mitarbeit bei Sportanlässen 
- Marketingaufgaben und Öffentlichkeitsarbeit 
 
 
Wir erwarten: 
- eine abgeschlossene KV-Lehre oder Handelsschule 
- einige Jahre Berufserfahrung 
- Erfahrung im Treuhandbereich erwünscht 
- grosses Organisationsgeschick, ausgeprägte Dienstleistungsorientierung und 
 Verschwiegenheit 
- Selbständige und zuverlässige Arbeitsweise 
- Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und angenehme Umgangsformen 
- Fremdsprache Englisch erforderlich, weitere von Vorteil 
- gute EDV-Kenntnisse (MS Office) und Flair für grafische Gestaltung 
- Kenntnisse der Social Media Plattformen, Content Management und Instrumente für  
 Kampagnen in Social Networks 
 
 
Wir bieten: 
- Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Stelle 
- Zeitgemässe Besoldung und Sozialleistungen 
- Gutes Arbeitsklima in kleinem Team 
 
 
Bitte senden Sie Ihre schriftliche Bewerbung mit Lebenslauf, Zeugnisse und Diplome bis zum 
15.02.2020 an: 
 
Sportzentrum Prau la Selva 
Postfach 121 
7018 Flims Waldhaus 
 
Tel. 081 920 91 91 
E-Mail: info@sportzentrum-flims.ch 

VS JTH 095070
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Das Spitalzentrum Biel ist das öffentliche Zentrumsspital der zweisprachigen Region Biel-Seeland-Berner Jura in der 
Schweiz. Es bietet der gesamten Bevölkerung eine umfassende Versorgung in nahezu allen medizinischen Fachge-
bieten. Jedes Jahr schenken über 72’000 Patientinnen und Patienten unseren über 1’300 Mitarbeitenden aus über  
40 verschiedenen Berufen und Nationen ihr Vertrauen.

Der Bereich Physiotherapie und Rehabilitation des Spitalzentrums verfügt über ein grosses, in verschiedenen physiothe-
rapeutischen Kompetenzbereichen spezialisiertes Team. Das Spektrum an Behandlungen und Therapien reicht von der 
muskuloskeletaler Rehabilitation bis hin zu medizinischer Trainingstherapie und Angeboten im Bereich der ambulanten 
Kinder- und Jugendphysiotherapie. Ein aufgestelltes Team von 26 Mitarbeitenden und drei Studierenden freut sich auf 
eine/n neue/n Kollegin/en. Hier suchen wir per 1. Februar 2020 oder nach Vereinbarung ein/e

Dipl. Physiotherapeut/in FH/HF (60-100%)
Ihre Aufgaben – unsere Stelle
–  Behandlung von ambulanten und stationären Patientinnen und Patienten aus den Fachgebieten Chirurgie 
 und Orthopädie sowie Innere Medizin, Rheumatologie.
–  Mithilfe bei der Durchführung und Gestaltung unseres vielseitigen Gruppen- und Kursangebotes
–  Abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit in einer modern eingerichteten Abteilung
–  Motiviertes Team mit einem offenen und kollegialen Arbeitsklima
–  Regelmässige interne und externe Fortbildungen

Ihre Fähigkeiten – unsere Anforderungen
–  Sie haben eine abgeschlossene Ausbildung in Physiotherapie
–  Berufserfahrung in einem (Akut-)Spital ist von Vorteil
–  Sie sind flexibel und stellen Ihr Organisationstalent in einem lebhaften Umfeld gerne unter Beweis
–  Sie sind dienstleistungsorientiert und haben ein ausgeprägtes Qualitätsbewusstsein
–  Sie sind eine teamorientierte, aufgestellte, engagierte, belastbare und kommunikative Persönlichkeit und 
 sind sich selbständiges Arbeiten gewohnt
– Engagierte Persönlichkeit mit Motivation und Initiative zur massgeblichen Mitarbeit für die Weiterentwicklung 
 unserer Organisation in einem sich wandelnden Umfeld
–  Fliessende Kommunikation in Deutsch oder Französisch (Wort/Schrift) mit guten Kenntnissen der jeweils 
 anderen Sprache

Ihre Möglichkeiten – unser Angebot
–  Sinnvolle Arbeit für eine hohe Patientenzufriedenheit am Puls der regionalen Bevölkerung
– Zusammenarbeit mit zweisprachigen Kolleginnen und Kollegen aus vielen unterschiedlichen Berufen in einem 
 lebhaften Umfeld
–  Vielseitige berufliche Perspektiven mit Möglichkeit zur individuellen Weiter- und Fortbildung
–  Sichere und fortschrittliche Anstellungsbedingungen
–  Familienfreundliche Personalpolitik, firmeneigene KITA, zeitgemässe Anstellungsbedingungen und erreichbar 
 mit öffentlichen Verkehrsmitteln
–  Strukturierte Einführung

Für weitere Auskünfte steht Ihnen Fanny D’Andrea, Leiterin Physiotherapie, Tel. 032 324 25 02 gerne zur Verfügung. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe der Referenz-Nr. 2105 auf hr(at)szb-chb.ch
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Typisch
Dipl. Drogist HF (m/w/d).

So bunt, vielseitig und überraschend wie unser Sortiment sind auch Ihre 
Karrieremöglichkeiten bei Müller. Mit jährlich 30 bis 50 Filialneueröffnungen und rund 35.000 
Mitarbeitern in 7 Ländern gehören wir zu den führenden Einzelhandelskonzernen in Europa. 
Mehr erfahren: 
www.mueller.ch/karriere  

Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Ihr 
Ansprechpartner: 
Herr Markus Kleinert 

Layout 

 
Link zu dem Inserat: 

https://jobs.mueller.de/r/z01cjam6eb26iqs/Dipl.+Drogist+HF+mwd/2500/Biel?chnglang=de 

•  Standort: 2500 Biel, Nidaugasse 15
•  Beschäftigungsart: Teilzeit, 60%
•  Zusatzangaben: Stellenantritt zum 
 frühestmöglichen Eintrittstermin

Mit Ihrem Wissen über Arzneimittel, Gifte, Gesundheit und 
Schönheit übernehmen Sie die Leitung unserer Drogerie/OTC 
Abteilung mit allem drum und dran. Nicht nur die persönliche 
Kundenberatung, auch die kreative Umsetzung unserer Verkaufs-
konzepte und die ansprechende Präsentation des gesamten 
ortiments liegen in Ihrer Verantwortung.

Das zeichnet Sie sonst noch aus:
•  Eine abgeschlossene Ausbildung zum Dipl. Drogist HF
•  Mehrjährige Berufserfahrung in vergleichbarer Position 
 und Branche
•  Freude am täglichen Kontakt mit Kunden und Kollegen, 
 die Sie mit Ihrer Begeisterung für Müller gewinnen
•  Eine gute Portion Organisationsgeschick und Teamgeist sowie ein 

freundliches, offenes und ansprechendes Auftreten
•  Hohe Service- und Leistungsorientierung sowie Ausdauer und die 

Bereitschaft an Samstagen zu arbeiten

Ihre Aufgaben bei uns:
•  Fachliche Verantwortung der Abteilung Drogerie/OTC
•  Ansprechende Präsentation und Pflege des Sortiments mit Blick 

auf aktuelle Trends und Kundenwünsche
•  Aktiver Verkauf und persönliche Beratung in den Bereichen 
 Arzneimittel, Gesundheit und Schönheit
•  Verantwortung für ein sympathisches Gesamtbild der Abteilung
Das können Sie erwarten:
•  Einen sicheren Arbeitsplatz in einem gesunden Unternehmen
•  Eine bedarfsgerechte und gründliche Einarbeitung
•  Mitarbeitereinkaufsrabatt in allen Müller-Filialen

So bunt, vielseitig und überraschend wie unser Sortiment sind auch 
Ihre Karrieremöglichkeiten bei Müller. Mit jährlich 30 bis 50 Filial-
neueröffnungen und rund 35’000 Mitarbeitern in 7 Ländern gehö-
ren wir zu den führenden Einzelhandelskonzernen in Europa. 
Mehr erfahren:
www.mueller.ch/karriere

Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbung. Ihr Ansprechpartner: 
Herr Markus Kleinert

Typisch Müller

Jetzt bewerben!
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Häfliger Storenbau AG ist seit über 48 Jahren der Ansprechpartner für 
modernen Sonnen- und Wetterschutz im Raum Luzern. Zur Ergänzung
unseres Teams suchen wir eine erfahrene Persönlichkeit aus der 
Storenbranche.

Storenmonteur / Servicetechniker
Ihre Aufgaben:
• selbständiges Montieren und Reparieren von Eigen- und Fremdprodukten
• Massaufnahme zur Erstellung von Kostenvoranschlägen
• Beratung der Kunden
• selbständige Planung und Bearbeitung von Kundenterminen
 
Anforderungen:
• Erfahrung im Storenbaufach
• sicheres Auftreten und selbständiges Arbeiten
• Führerausweis B
 
Stellenantritt: Per sofort oder nach Vereinbarung.
 
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per Post.
 
Häfliger Storenbau AG
Wesemlinrain 20
6006 Luzern, Telefon 041 410 56 77
www.haefliger-storen.ch
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PFLEGEFAMILIEN GESUCHT
Wir suchen Familien, die bereit sind, 

Kinder und Jugendliche mit einer 
besonderen Geschichte aufzunhemen.

Wollen Sie Schützlinge in deren 
Entwicklung fördern und sie im Alltag 

unterstützen?

Dann suchen wir Sie und freuen uns 
über Ihre Kontaktaufnahme unter:

071 444 85 90 LA VELA 
Krisenintervention GmbH

Weitere Informationen erhalten 
Sie unter: www.lavelaschweiz.ch

An der Schule der Stadt Gossau unterrichten rund 180 Lehrpersonen in 16 Kindergärten 
und 8 Schulhäusern 1600 Kinder und Jugendliche. Der vollamtliche Schulpräsident,
sechs Schulratsmitglieder und 5 Schulleitungen leiten diese Schule. Bei den Gesamter-
neuerungswahlen am 27. September 2020 tritt der amtierende Schulpräsident altersbe-
dingt nicht mehr an. Ein Komitee, welches sich aus Mitgliedern aller Ortsparteien (CVP,
FDP, FLiG, SP, SVP) zusammensetzt, evaluiert Kandidierende für das Amt als 

Schulpräsident/in
Als Schulpräsident/in führen Sie die Schule nach fachlichen und pädagogischen Ge-
sichtspunkten. In Ihrer Tätigkeit werden Sie strategisch von den Schulratsmitgliedern, 
pädagogisch von Schulleitungspersonen und administrativ von fünf Mitarbeitenden im 
Schulamt unterstützt. 

Die/Der Schulpräsident/in ist gleichzeitig Mitglied des 5-köpfigen Gossauer Stadtrates. 
Als Stadtrat/Stadträtin stehen Sie dem Ressort Bildung vor, unterstützen und repräsen-
tieren die Exekutive in der politischen Leitung der Stadt Gossau. 

Für diese vollamtliche Aufgabe suchen wir eine Persönlichkeit, welche

 einen fundierten Bezug zum Bildungswesen hat
 die Schule im Sinne der Stadt Gossau strategisch-konzeptionell weiterentwickelt
 mit verschiedensten Anspruchsgruppen konstruktiv, stufengerecht und lösungsorien-

tiert kommuniziert und verhandelt
 über Führungserfahrung, einen Leistungsausweis als Teamleader und -entwickler

sowie über hohe Sozialkompetenzen verfügt
 politische Gestaltungs- und Entscheidungsprozesse engagiert vorantreibt
 mit Freude und Überzeugung die Interessen der Stadt Gossau vertritt
 sehr belastbar, integer und flexibel ist
 in Gossau wohnt oder willens ist, den Wohnsitz nach Gossau zu verlegen
 vorzugsweise Mitglied einer politischen Ortspartei ist

Können Sie sich vorstellen, für dieses anspruchsvolle Amt in Gossau zu kandidieren? 

Bitte senden Sie Ihre vollständige Bewerbung per Mail bis 29. Februar 2020 an:
findungskommission@flig.ch. Weitere Auskünfte erteilt Ihnen Herr Linus Balzan, 
Schulrat, Tel. 079 759 76 38.

Wir sichern Ihnen absolute Diskretion zu. 

Überparteiliches Komitee vertreten durch:
Linus Balzan (Schulrat), Ruedi Blumer (SP), Andrin Fröhlich (FDP), Patrik Mauchle 
(CVP), Andreas Oberholzer (SVP), Christian Schlegel (FLiG)

VS AAZ 094969
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Werden Sie Teil einer erfolgreichen Idee.
Raiffeisen ist die erfolgreiche, dynamische Schweizer Bankengruppe. Bei uns teilen
über 10'000 Mitarbeitende eine grossartige Idee: Das genossenschaftliche Prinzip
des Miteinanders.

Für die Raiffeisenbank Yberg, eine erfolgreiche und lokal ausgerichtete Bank su-
chen wir eine Persönlichkeit als Leiter/in Kundenberatung / Mitglied der Banklei-
tung.

Ihre Aufgaben:
▪ Verantwortung für den Bereich Kundenberatung (4 Mitarbeitende)
▪ Beratung der Kunden in den Bereichen «Sparen, Zahlen, Anlegen, Vorsorgen

sowie Finanzieren»
▪ Sicherstellung des Tagesgeschäfts durch bedarfsgerechten Einsatz der personel-

len Ressourcen
▪ Erkennen und Ausschöpfen des Kundenpotenzials durch aktive und kontinuierli-

che Betreuung des Kundenportefeuilles
▪ Mitarbeit an konzeptionellen, strategischen und regulatorischen Themen als

Mitglied der Bankleitung

Ihr Profil:
▪ Abgeschlossene Bankausbildung
▪ Weiterbildung im Finanzbereich (Höhere Fachschule, Finanzplaner etc.)
▪ Erste Führungserfahrung von Vorteil, aber nicht Bedingung
▪ Erfahrung im Bereich Kundenberatung
▪ Sie sind ehrgeizig, einsatzfreudig und zeichnen sich durch eine exakte und ge-

wissenhafte Arbeitsweise aus

Entdecken Sie eine einzigartige Kultur, die unternehmerisches Engagement, Fair-
ness und persönliche Lebensplanung vereint und entscheiden Sie sich für einen
Arbeitgeber mit modernsten Anstellungsbedingungen, grosser Aufgabenvielfalt
und hohem Gestaltungsspielraum.

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (E-Mail oder Post).
Für weitere Auskünfte steht Ihnen Ernst Stierli, Vorsitzender der Bankleitung, unter
der Tel. 055 414 61 20, gerne zur Verfügung.

Raiffeisenbank Yberg
Ernst Stierli
ernst.stierli@raiffeisen.ch
Oberibergerstrasse 1
8842 Unteriberg

Weitere Stellen unter:
https://www.raiffeisen.ch/stellen

Leiter
Kundenberatung &
Mitglied der
Bankleitung (w/m)
100%

Wir machen den Weg frei
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Wir sind ein motiviertes Jungunternehmen mit Sitz in 
Lachen SZ.

Wir sind ein kleines Team und setzen hohen Stellenwert auf 
qualitative Arbeit. Zur Unterstützung suchen wir per 1. April 2020 
oder nach Vereinbarung eine/n:

Landschaftsgärtner/in EFZ
im Bereich Gartenbau/Gartenpflege, 100%
Ihr Profil

 Gelernter Landschaftsgärtner EFZ mit Berufserfahrung
 Sie arbeiten gerne im Team und übernehmen  
Verantwortung

 selbständiges und exaktes Arbeiten
 Führerausweis Kat. B / Anhängerprüfung von Vorteil
 sicheres Deutsch in Wort und Schrift 
 loyal gegenüber den Vorgesetzten
 interessierte und motivierte Person
 kundenfreundliches Auftreten
 Freude und Leidenschaft am Beruf

Unser Angebot
 Junges, dynamisches und aufgestelltes Team
 Angenehmes Arbeitsklima
 Interessante und anspruchsvolle Arbeitsstelle
 Dauerstelle mit Möglichkeit Verantwortung zu über-
nehmen und sich weiter zu entwickeln

 Stellenantritt nach Vereinbarung

Fühlen Sie sich angesprochen?

Dann senden Sie uns Ihre vollständige Bewerbungsunterlagen an:

Gruber&Marty GmbH
Jasmin Marty / Personalwesen
Oberdorfstrasse 20, 8853 Lachen, Tel. 055 442 77 44
info@grubermarty.ch / www.grubermarty.ch V
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Vorgehen
1) Falls vorhanden: Einführungs-Text ersetzen
2) Job-Bezeichnung einfügen 

> Falls kein Einführungs-Text; Linie unterhalb der Job-Bezeichnung
3) Text, Zwischentitel, Aufzählung einfügen, je nach dem was geliefert wurde
4) Firma, Ansprechperson, Bezeichnung, Mail und Tel. anpassen
5) Bild einfügen 

> Wenn vorhanden Job-Spezifisches Bild 
> Oder aktuelles Key-Visual (jedes Jahr wieder schauen was aktuell ist) 
> Oder - wenn‘s klein und günstig sein muss - ohne Bild

> Wenn sehr viel Text, dann das Inserat 4-Spaltig machen (114mm)
> Wenn sehr wenig Text, dann das Inserat 2-Spaltig machen (57mm)

FÜR DIE SOMMERSAISON 2020 SUCHEN WIR

BAHNMITARBEITER 
(F/M)

Die Bergbahnen Destination Gstaad AG gehört zu den 
grössten Bergbahnunternehmungen im Berner Ober-
land. Im Winter werden rund 350 und im Sommer 130 
Mitarbeitende beschäftigt. Die Unternehmung be-
treibt und unterhält 34 Transportanlagen, 10 Restau-
rationseinheiten sowie rund 160 Pistenkilometer.

SIE
- Lieben den Kontakt mit den Gästen
- Arbeiten gerne in einem aufgestellten Team
-	 Sind	bereit,	flexibel	zu	arbeiten	–	auch	samstags	

und sonntags
- Sind hilfsbereit, freundlich, und belastbar

WIR BIETEN UNSEREN MITARBEITER/INNEN
- Ein sehr interessantes und vielseitiges Aufgaben-

gebiet in einer tollen Bergregion
- Ein tolles dynamisches Sommerteam
- Zeitgemässe Anstellungs- und Arbeits-

bedingungen sowie Sozialleistungen
- Gratis Bergbahnenabonnement

Es erwartet Sie eine nicht alltägliche, spannende Auf-
gabe in einer modernen Struktur. Interesse? Gerne 
erwarten wir Ihre Bewerbung per E-Mail an die unten-
stehende Adresse.

Bergbahnen Destination Gstaad AG
Aline Gutknecht, Leiterin Personal

aline.gutknecht@gstaad.ch, Tel. +41 33 748 87 44
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Jetzt Gönner werden: www.rega.ch

Weil Sie wissen, 
was wir tun.
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Stellv. Sektionschef/in in der Abteilung Bauwesen (80 - 100%)
beim Bau- und Raumplanungsamt BRPA

Tätigkeitsgebiet

Organisation und Leitung eines siebenköpfigen Teams in Zusammenarbeit mit dem Sektionschef

Teilnahme an der Organisation von Projekten der Sektion

Prüfung und Kontrolle der Baubewilligungsgesuche inner- und ausserhalb der Bauzone in deutscher und französischer 

Sprache

Anforderungen

Architekturdiplom oder Master ETH/Universität mit fundierten Berufskenntnissen im Baupolizeiwesen oder gleichwertige 

Ausbildung

Kenntnis und Flair für Bewilligungsverfahren, für die Koordination und für Kommunikation

Managementerfahrung und/oder Interesse an der Personalführung

Beherrschen der deutschen Sprache mit sehr guten Kenntnissen der französischen Sprache 

Stellenantritt: Nach Vereinbarung

Zusätzliche Informationen können 
eingeholt werden bei : Frédéric Stempfel, Abteilungsleiter, T +41 26 305 36 28

Senden Sie Ihre Bewerbung unter Angabe der Referenznummer der Stelle an:
Vertraulich 
Bau- und Raumplanungsamt 
Frau Sonia Cestrone, Verwaltungsadjunktin
Chorherrengasse 17
1700 Freiburg

Die Pädagogische Hochschule Luzern versteht sich als Kompetenzz- und Impulszentrum
für die Lehrer/innenbildung, für Pädagogik und Didaktik und ummffasst diverse Studien-
gänge mit rund 2‘000 Studierenden in der Ausbildung sowie ddie Bereiche Weiterbildung,
Forschung und Dienstleistungen.

Für die Leitung des Leistungsbereichs Ausbildung succhhen wir per 1. September 2020 eine
engagierte und initiative Persönlichkeit mit Promottiion im erziehungs- oder sozialwissen-
schaftlichen Bereich oder im Bereich der Fachdiiddaktiken, mit fundiertem Wissen zur
Professionsentwicklung von Lehrpersonen, mmiit Managementkompetenzen, kombiniert
mit mehrjähriger Führungserfahrung sowiee ausgewiesener Erfahrung in der Lehrerinnen-
und Lehrerbildung als

Prorektor/in Aussbbildung (100%)
Sie tragen die Verantwortungg ffür die inhaltliche Weiterentwicklung sowie die personelle
und finanzielle Leitung dess Leistungsbereichs Ausbildung und vertreten diesen in der
Hochschulleitungskonfeerrenz. Als Mitglied der Hochschulleitung wirken Sie aktiv an der
strategischen Ausrichhttung der PH Luzern mit. Sie koordinieren die sechs Studiengänge
der PH Luzern undd deren Zusammenarbeit mit dem Berufsfeld und wirken in diversen
regionalen und nnationalen Gremien mit.

Weitere Informationen zu dieser Stelle finden Sie unter
hhhhttttttttpppp::::////////wwwwwwwwwwwwww....pppphhhhlllluuuu....cccchhhh////sssstttteeeelllllllleeeennnn

weiterwissen.
VS BBE 095071

Wir betreiben  an drei Standorten in der Gemeinde Köniz Pflegeheime mit 
155 Plätzen und rund 220 Mitarbeitenden. Wir suchen 

Dipl. Pflegefachperson (HF, FH, DNII, AKP, PsyKP)
(Teilzeit möglich) 

• Wir bieten eine moderne Pflegeorganisation und gut dotierte
Stellenpläne

• Wir arbeiten nach einer kompetenzorientierten Aufgabenteilung der
Tertiär-, Sekundär- und Assistenzstufe

• Unsere Anstellungsbedingungen entsprechen den kantonalen
Richtlinien und dem GAV Langzeitpflege

• Auch ältere Mitarbeitende sind willkommen

Möchten auch Sie mit uns die Zukunft von logisplus gestalten? 
Bei Fragen ist Ihre Ansprechperson Frau Lisa Beyeler, Ressortleiterin 
Pflege, Telefon 031 978 60 34. Ihre Bewerbungsunterlagen können Sie an 
hr@logisplus.ch senden. 

Weitere Informationen finden Sie auf unsere Homepage 
www.logisplus.ch 
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Zur Verstärkung unseres Service- und Montage-Teams in Schmitten suchen wir per sofort einen 
Mitarbeiter/in im Bereich Lüftung und Klima 

Elektromechaniker/in oder Elektriker/in mit mechanischem 
Interesse (100%) 

Die Silverair Technik GmbH ist eine schweizweit tätige Unternehmung und spezialisiert auf 
energieeffiziente Komponenten für die Lüftungs- und Klimatechnik in den Anwendungsbereichen 
Gebäude, Infrastruktur und Industrie. 

Ihre Aufgaben: 

 Montage, Reparatur und Service von Komponenten der Lüftungs- und Klimatechnik 
 Kleinere Umbauten und Anpassungen von elektrischen Installationen 
 Konfiguration von Steuerungen und Elektrokomponenten 
 Inbetriebnahmen von diversen Komponenten 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossene Ausbildung als Elektromechaniker oder Elektromonteur 
 Berufserfahrung als Servicetechniker und Monteur 
 Kenntnis / Interesse an Mechanik, Steuerungs- und Elektrotechnik 
 Flexibel, teamfähig aber auch selbstständig 
 Kundenorientiert 

Ihr Einsatzgebiet deckt die ganze Schweiz ab. Ein Servicefahrzeug und Werkzeuge werden 
Ihnen selbstverständlich zur Verfügung gestellt. Fehlende Kenntnisse erlernen Sie in 
Zusammenarbeit mit Ihren Arbeitskollegen. Wenn Sie eine nicht alltägliche Herausforderung 
suchen, dann sollten wir uns bald kennenlernen. Senden Sie eine schriftliche Bewerbung an 
office@silverair.ch 

Silverair Technik GmbH 
Riedstrasse 5 
6330 Cham 
Tel.: 041 740 44 73 

VS AKI 095112

Ihre Aufgaben
	 Als Projektleiter Holzbau bei Vögeli Holzbau AG leiten Sie anspruchsvolle und
	 attraktive Holzbau-Projekte in allen Belangen.
	 Sie planen Bauten im CAD, bereiten Baustellenarbeiten vor und weisen
	 Baustellenteams an.
	 Sie koordinieren die Arbeiten mit Architekten, Ingenieuren, Bauherrschaften.
	 Sie halten die Qualität, Kosten und Termine auf Kurs.
	 Sie betreuen unsere Kunden mit Feingefühl und Engagement.

Ihr Profil
	 Abgeschlossene Lehre als Zimmermann, gutes Holzbaufachwissen
	 Weiterbildung zum Polier oder Techniker HF oder gleichwertig.
	 Sie haben Erfahrung in der Projektleitung.
	 Führerausweis vorhanden
	 Sie verfügen über gute EDV-Kenntnisse (CADWork, MS Office).
	 Sie sind freundlich, verhandlungsstark und können die Mitglieder von
	 Projektteams motivieren.

Unser Angebot
Wir bieten Ihnen eine Stelle mit attraktiven Anstellungsbedingungen, Weiterbil-
dungs- und Entwicklungsmöglichkeiten. Ein erfahrenes, motiviertes Team in
einem gut ausgerüsteten Betrieb freut sich auf Sie.

Bei Interesse senden Sie Ihre vollständigen
Bewerbungsunterlagen per eMail
an Georg Nef, nef@voegeli-holzbau.ch

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung

Projektleiter/-in Holzbau

www.voegeli-holzbau.ch

	 Als

	 Sie

	 Sie
	 Sie
	 Sie

	 Abgeschlossene
	 Weiterbildung
	 Sie
	 Führerausweis
	 Sie
	 Sie
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Die Verkehrsunfälle auf hoher See häufen sich. 
Schiffskollisionen treiben Pottwale im Mittelmeer an 
den Rand der Ausrottung. Jetzt helfen: oceancare.org



Wolga, Newa Selection Reisebüro Mittelthurgau

Alexander Borodin***+
inkl. Flug, Vollpension, Ausflugspaket

11 Tage ab Fr. 2170.–

Auf den Flüssen der Zaren 
St. Petersburg – Moskau
Route 2 St. Petersburg – Moskau

Tag 1 Zürich > St. Petersburg
Flug nach St. Petersburg. Transfer zur Alexander 
Borodin.
Tag 2 St. Petersburg
Sie entdecken St. Petersburg auf einer Stadtrund-
fahrt*. Anschliessend Besichtigung der Parkanlage 
Peterhof (fakultativ).
Tag 3 St. Petersburg
Heute besuchen Sie das Eremitage-Museum*. 
Erleben Sie ausserdem den Katharinenpalast mit dem 
berühmten Bernsteinzimmer (fakultativ).
Tag 4 Mandrogi
In Mandrogi erleben Sie das etwas andere Russland 
– bodenständig und traditionell. Erleben Sie Musik 
der Region und kosten Sie einen Schaschlikspiess*.
Tag 5 Kishi
Inmitten des Onegasees liegt die kleine Insel Kishi 
mit ihrer märchenhaften Holzkirche. Rundgang*.
Tag 6 Gorizy
Ausflug zum 10 km entfernten Kirillow-Beloze-
rskij-Kloster*. Im Jahr 1397 vom Mönch Kirill 
gegründet, war es lange Zeit ein wichtiges religiöses 
Machtzentrum.
Tag 7 Jaroslawl
Die alte Kaufmannsstadt gehört zu den bedeu-
tendsten Städten rund um Moskau, dem Goldenen 
Ring. Stadtrundfahrt* in der alten Kaufmannsstadt 
Jaroslawl.

Tag 8 Uglitsch
Ihr Schiff erreicht einen der ältesten und bedeutens-
ten Orte an der Wolga. Sie besuchen die Erlöserka-
thedrale und den Kreml von Uglitsch*.
Tag 9 Moskau
Stadtrundfahrt* in der russischen Hauptstadt. Abend-
ausflug in die Moskauer Metro (fakultativ).
Tag 10 Moskau
Heute besuchen Sie den Moskauer Kreml*.
Tag 11 Moskau > Zürich
Transfer und Rückflug nach Zürich.

Route 1 Moskau – St. Petersburg

Reise in umgekehrter Richtung. Detailprogramm auf 
Anfrage.

* Ausflugspaket inklusive

Herrliche Seenlandschaften
Zaren-Nostalgie
Mittelthurgau-Reiseleitung

Gratis-Buchungstelefon Online buchen

Reisebüro Mittelthurgau Fluss- und Kreuzfahrten AG · Oberfeldstr. 19 · 8570 Weinfelden · Tel. +41 71 626 85 85 · info@mittelthurgau.ch

0800 86 26 85 · www.mittelthurgau.ch

Jetzt bestellen: Katalog 
«Reisen auf dem Fluss 
2020»!2020»!

Reisebüro Mittelthurgau Fluss- und Kreuzfahrten AG ·

REISEN AUF
DEM FLUSS 2020
Das Beste in Europa und weltweit

Reisedaten 2020

Route 2, St. Petersburg – Moskau, 
26.05.–05.06., 15.06.–25.06., 05.07.–15.07., 
25.07.–04.08., 14.08.–24.08., 03.09.–13.09., 
23.09.–03.10.
Route 1, Moskau – St. Petersburg, 
16.05.–26.05., 05.06.–15.06., 25.06.–05.07., 
15.07.–25.07., 04.08.–14.08., 24.08.–03.09., 
13.09.–23.09.

Preise pro Person Fr.
Kabinentyp Katalogpreis Leserpreis

Hauptdeck
2-Bett-Kabine 2895.– 2170.–
Oberdeck
2-Bett-Kabine 2995.– 2245.–
Bootsdeck
2-Bett-Kabine 3195.– 2395.–

Leserpreis mit beschränkter Verfügbarkeit

Reduktionen

• Kabinen vorne/hinten –100.–
• Abreise 16.05., 03.09., 13.09., 23.09. –100.–

Zuschläge

• Abreise Weisse Nächte: 05.06., 15.06.,
25.06., 05.07. 95.–

• Alleinbenützung Kabine Hauptdeck 695.–
• Alleinbenützung Kabine 

Ober-/Bootsdeck 1395.–
• Klimaneutral reisen, Stiftung myclimate +2.60%

Unsere Leistungen

• Flüge mit Swiss Zürich–St. Petersburg und 
Moskau–Zürich oder v.v.

• Transfers gemäss Programm
• Flussreise mit Vollpension an Bord
• * Inklusiv-Leistungen des Ausflugspakets
• Visagebühr Russland
• Mittelthurgau-Reiseleitung

Nicht inbegriffen

• Auftragspauschale pro Person Fr. 20.–
• Kombinierte Annullationskosten- und 

Extrarückreiseversicherung auf Anfrage

Was Sie noch wissen müssen

Schweizer Gäste benötigen einen Reisepass, der 
noch mindestens 6 Monate über das Rückreise-
datum hinaus gültig sein muss und ein Visum. 
Das Visum holen wir gerne für Sie ein.

fabled1/fabmow1www.mittelthurgau.ch

Internet Buchungscode

Die Alexander Borodin***+ wurde 1977 gebaut und 2005 renoviert. Die max. Passagieranzahl liegt bei 
224 Gästen und 80 Besatzungsmitgliedern. Das Schiff hat 1 Restaurant, 2 Bars, Souvenir-Shop, Konferenz-
saal, Wäscheservice, Lift und Bordarzt. Alle Kabinen liegen aussen und verfügen über zu öffnende Pano-
ramafenster (ausser Kabinen 200 und 201 die über nicht zu öffnende Panoramafenster verfügen). Die 
Kabinen sind mit individuell regulierbarer Klimaanlage/Heizung, Dusche/WC, Safe, Bordradio und Wand-
schrank ausgestattet. I2
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25%
Leserrabatt

+
Grosses 

Entdeckungs- 
programm 
inklusive

VS MBL 094799
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